PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA
W NOWYM SACZU

KARTA PRZEDMIOTU

obowigzuje studentéw rozpoczynajgcych studia w roku akademickim 2013/2014

Instytut Techniczny
Kierunek studiéw: Zarzadzanie i inzynieria produkgji Profil: Praktyczny
Forma studiéw: Stacjonarne Kod kierunku: 06.9
Stopien studiow: Il

Specjalnosci:  Ekonomika i organizacja produkcji i ustug

1 PRZEDMIOT

NAZWA PRZEDMIOTU Zarzadzanie informacja i komunikacja w organizacji
KoOD PRZEDMIOTU IT 06.9 PIIS CE9-13/14
KATEGORIA PRZEDMIOTU Przedmioty specjalnosciowe
LiczBA PUNKTOW ECTS 2
SEMESTRY 3

2 RODZAJ ZAJEC, LICZBA GODZIN W PLANIE STUDIOW

SEMESTR WYKLAD CWICZENIA LABORATORIUM PROJEKT SEMINARIUM
3 15 30

3 CELE PRZEDMIOTU

Cel 1 Zapoznanie z kluczowymi elementami procesu zarzadzania informacjg i komunikacja w organizacji

Cel 2 Nabycie umiejetnosci postugiwania sie metodami ukierunkowanymi na usprawnienie proceséw informacyjno-
komunikacyjnych

4 WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I INNYCH
KOMPETENCJI

a Posiadanie podstawowej wiedzy na temat organizacji i zarzadzania
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5 EFEKTY KSZTAICENIA
EK1 Wiedza: Okresla pojecia zwigzane z informacja i komunikacja w organizacji
EK2 Wiedza: Potrafi objasnia¢ metody zarzadzania informacja i komunikacja

EK3 Umiejetnosci: Potrafi postugiwaé sie metodami ukierunkowanymi na usprawnienie proceséw informacyjno-
komunikacyjnych

6 TRESCI PROGRAMOWE

WYKLAD

TEMATYKA ZAJEC
Lp . . LiczBA GODZIN

OPIS SZCZEGOLOWY BLOKOW TEMATYCZNYCH
W1 | Istota i znaczenie informacji oraz komunikacji w organizacjach 2
W2 | Pojecie informacji oraz proceséw informacyjnych. 1
W3 Metody pozyskiwania informacji. 2
W4 Metody zarzadzania informacjg i komunikacja 2
W5 Rodzaje zrédet informacji oraz ich charakterystyka. 2
W6 Rola komunikacji w organizacji. 2
W7 | Modele procesu komunikowania. 2
W8 | Srodki i formy komunikowania sie. 2

RazeEM 15

PROJEKT
TEMATYKA ZAJEC
Lp p . LiczBA GODZIN
OPIS SZCZEGOLOWY BLOKOW TEMATYCZNYCH
P1 Projekt organizacji i zarzadzania procesami wytwarzania z wykorzystaniem 3
najnowszej technologii informacyjnej.
P2 Projekt analizy systeméw informacyjnych w organizacji. 4
P3 Metoda diagnozowania informacji jako procesu. 3
P4 Projekt wykorzystania zasobéw informacyjnych w zarzadzaniu firma. 4
Ps5 Zdobywanie i wykorzystanie informacji ze Zrédel pierwotnych w zarzadzaniu 3
organizacja.
P6 Komunikacja werbalna vs komunikacja niewerbalna w organizacji. 5
p7 Konceptualizacja komunikacji interpersonalnej na konkretnym przykladzie. 4
P8 Analiza szans i zagrozen korzystania z Internetu w procesie komunikacji. 4
RazeEM 30
7 METODY DYDAKTYCZNE
M1 Cwiczenia projektowe
M2 Dyskusja
M3 Konsultacje
M4 Praca w grupach
M5 Prezentacje multimedialne
M6 Wyktady
MT7 Inne
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8 OBCIAZENIE PRACA STUDENTA

SREDNIA LICZBA
- GODZIN NA
FORMA AKTYWNOSCI
ZREALIZOWANIE
AKTYWNOSCI
Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym:
Godziny wynikajace z planu studiéw 45
Konsultacje przedmiotowe 9
Egzaminy i zaliczenia w sesji 0
Godziny bez udzialu nauczyciela akademickiego wynikajace z nakladu pracy studenta, w tym:
Przygotowanie si¢ do zajeé, w tym studiowanie zalecanej literatury 0
Opracowanie wynikéw 0
Przygotowanie raportu, projektu, prezentacji, dyskusji 0
SUMARYCZNA LICZBA GODZIN DLA PRZEDMIOTU WYNIKAJACA 7Z 50
CAIEGO NAKIADU PRACY STUDENTA
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 2
9 SPOSOBY OCENY
OCENA FORMUJACA
F1 Cwiczenie praktyczne
F2 Kolokwium
F3 OdpowiedZ ustna
OCENA AKTYWNOSCI BEZ UDZIAIU NAUCZYCIELA AKADEMICKIEGO
1 Cwiczenie praktyczne
KRYTERIA OCENY
EFEKT KSZTALCENIA 1 MIEJSCE OPIS WERYFIKACJI EK 1
WERYFIKACJI
Na Student rozréznia terminy zwigzane z
OCENE informacja i komunikacja w organizacji wyklad 100 % ocena z kolokwium
3
Na Student  definiuje z  informacje i
OCENE komunikacje w organizacji z malymi
4 niescistosciami
Na Student doskonale zna podstawowe pojecia
OCENE zwigzane z informacja i komunikacja w
5 organizacji
EFEKT KSZTALCENIA 2 MIEJSCE OPIS WERYFIKACJI EK 2
WERYFIKACJI
Na Student  potrafi ~ wymieni¢ = metody
OCENE zarzadzania informacja i komunikacjg wyklad 100 % ocena z kolokwium
3
Na Student potrafi wymieni¢ 1 objasnié
OCENE metody  zarzadzania  informacjg i
4 komunikacja popeliajac nieliczne bledy
Na Student potrafi bezblednie wymienié¢ i
OCENE objasni¢ metody zarzadzania informacjg i
5 komunikacja
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= Paristwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Nowym Saczu
EFEKT KSZTALCENIA 3 MIEJSCE OPIS WERYFIKACJI EK 3
WERYFIKACJI

Na Student stabo potrafi oméwic wybrana Ocena wyliczona ze $redniej
OCENE metode ukierunkowana na usprawnienie | projekt arytmetycznej oceny z zajeé
3 proceséw informacyjno- komunikacyjnych, projektowych

ale nie potrafi wskazac jej praktycznego

zastosowania.
Na Student w zadowalajacym stopniu omawia
OCENE metody ukierunkowane na usprawnienie
4 proces6w informacyjno- komunikacyjnych

a takze wystarczajaco wskazuje na ich
praktyczne wykorzystanie.

Na Student potrafi oméwic wszystkie metody

OCENE ukierunkowane na usprawnienie proceséw

5 informacyjno-  komunikacyjnych  oraz
bardzo trafnie okresla ich praktyczne
wykorzystanie.

OCENA DO INDEKSU (OCENA PODSUMOWUJACA)

Ocena wyliczona ze sredniej arytmetycznej oceny z zajeé projektowych i oceny z egzaminu pisemnego

WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

a Zaliczone pozytywnie kolokwium

10 MACIERZ REALIZACJI PRZEDMIOTU

EFEKTY
ODNIESIENIE DO 3
KSZTALCENIA 3 TRESCI METODY
EFEKTOW CELE PRZEDMIOTU
DLA PROGRAMOWE DYDAKTYCZNE
KIERUNKOWYCH
PRZEDMIOTU
W1, W2, W3, W4,
Z1P2 W08, W5, W6, W7, W8, M1, M2, M3, M4,
EK1 7IP2 W14 Cell, Cel2 P1, P2, P3, P4, P5, M5, M6, M7
P6, P7, P8
Z1P2 W08, W4, W5, W6, P3,
EK2 ZIP2_ W14 Cel2 P4, P5 M3, M4, M6, M7
EK3 Z1P2 U007 Cell, Cel2 W3, W4, P3, P4 M1, M2, M3, M4, M5

11 WYKAZ LITERATURY

LITERATURA PODSTAWOWA:

[1] Martyniak Z. — Zarzgdzanie informacjg i komunikacjg: zagadnienia wybrane w Swietle studidw i badan
empirycznych, Krakéw, 2000, AE

[2] Borowiecki R., Kwieciriski M. — Informacja w zarzgdzaniu przedsiebiorstwem: Pozyskiwanie , wykorzystywanie
i ochrona., Krakéw, 2003, Zakamycze
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LITERATURA UZUPEINIAJACA:

[1] Czekaj J. — Metody zarzgdzania informacjg w przedsigbiorstwie, Krakéw, 2000, AE

12 INFORMACJE O NAUCZYCIELACH AKADEMICKICH
OSOBA ODPOWIEDZIALNA ZA KARTE

dr inz. Iwona Gawron (kontakt: iwona.gawron@interia.pl)

OSOBY PROWADZACE PRZEDMIOT

dr inz. Iwona Gawron (kontakt: iwona.gawron@interia.pl)

13 ZATWIERDZENIE KARTY PRZEDMIOTU DO REALIZACIJI

(miejscowos¢, data) (odpowiedzialny za przedmiot) (kierownik zaktadu) (dyrektor instytutu)

PRZYIJMUJE DO REALIZACJI (data i podpisy oséb prowadzacych przedmiot)
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