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Państwowa Wyższa Szko la Zawodowa
w Nowym Sączu

Karta przedmiotu
obowiązuje studentów rozpoczynających studia w roku akademickim 2013/2014

Instytut Techniczny

Kierunek studiów: Zarządzanie i inżynieria produkcji Profil: Praktyczny

Forma studiów: Niestacjonarne Kod kierunku: 06.9

Stopień studiów: II

Specjalności: Ekonomika i organizacja produkcji i us lug

1 Przedmiot

Nazwa przedmiotu Zarządzanie grupami kapita lowymi

Kod przedmiotu IT 06.9 PIIN CE3 13/14

Kategoria przedmiotu Przedmioty specjalnościowe

Liczba punktów ECTS 4

Semestry 2

2 Rodzaj zajęć, liczba godzin w planie studiów
Semestr wyk lad ćwiczenia laboratorium projekt seminarium

2 8 15

3 Cele przedmiotu

Cel 1 Nabycie zasadniczych informacji odnośnie zarządzania grupami kapita lowymi

Cel 2 Zaznajomienie z funkcjonowaniem grup kapita lowych w organizacji

Cel 3 Nabycie umiejętności tworzenia i przekszta lcania grup kapita lowych
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4 Wymagania wstępne w zakresie wiedzy, umiejętności i innych
kompetencji

a podstawy organizacji i zarządzania

b podstawy przedsiębiorczości

5 Efekty kszta lcenia

EK1 Wiedza: Student potrafi wymienić pojęcia związane z zarządzaniem grupami kapita lowymi

EK2 Umiejętności: student potrafi oceniać ca lokszta lt dzia lań związanych z zarządzaniem grupami kapita lowymi

EK3 Umiejętności: student potrafi wykorzystywać praktyczne zastosowanie zdobytej wiedzy z zakresu zarządzania
grupami kapita lowym

EK4 Kompetencje spo leczne: student jest chętny do wspó lpracy w grupie

6 Treści programowe

wyk lad

Lp
Tematyka zajęć

Liczba godzin
Opis szczegó lowy bloków tematycznych

W1 Istota i rodzaje grup kapita lowych. 1
W2 Modele zarządzania grupami kapita lowymi. 2
W3 Uwarunkowania formalno-prawne tworzenia i funkcjonowania grup kapita lowych. 1
W4 Struktura i organizacja grup kapita lowych- sposoby przekszta lcania. 1

W5 Możliwości integracji przedsiębiorstw w ramach przejęć i fuzji oraz potencjalne
zagrożenia rozwoju przedsiębiorstw w ramach grupy kapita lowej. 1

W6 Rozwój grup kapita lowych w Polsce i na świecie. 1
W7 Opodatkowanie grup kapita lowych. 1

Razem 8

ćwiczenia

Lp
Tematyka zajęć

Liczba godzin
Opis szczegó lowy bloków tematycznych

C1 Pojecie, funkcje i rodzaje grup kapita lowych. Cechy charakterystyczne, grupy
kapita lowe a inne związki przedsiębiorstw np. holding, koncern) 2

C2 Elementy systemu zarządzania grupą kapita lową, procedury i instrumenty
zarządzania (strategiczne, finansowe, kadrowe). 3

C3 Wspó lpraca gospodarcza przedsiębiorstw i powstawanie związków
przedsiębiorstw 2

C4 Zasady budowy struktur organizacyjnych grup kapita lowych- podstawowe
elementy struktur. 2

C5 Formy i rodzaje wspó lpracy gospodarczej przedsiębiorstw, procesy fuzji i przejęć
a rozwój grup kapita lowych. 2

C6 Prezentacja przyk ladowych grup kapita lowych funkcjonujących w Polsce i na
świecie, ocena ich funkcjonowania i rozwoju. 2

C7 Opodatkowanie dochodu grup kapita lowych- na przyk ladach 2
Razem 15
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c©M. Aleksander, I. Borczuch, S. Świgut
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7 Metody dydaktyczne

M1 Wyk lady

M2 Dyskusja

M3 Konsultacje

M4 Praca w grupach

M5 Prezentacje multimedialne

M6 Ćwiczenia projektowe

M7 Inne

8 Obciążenie pracą studenta

Forma aktywności

Średnia liczba
godzin na

zrealizowanie
aktywności

Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym:
Godziny wynikające z planu studiów 23
Konsultacje przedmiotowe 8
Egzaminy i zaliczenia w sesji 0
Godziny bez udzia lu nauczyciela akademickiego wynikające z nak ladu pracy studenta, w tym:
Przygotowanie się do zajęć, w tym studiowanie zalecanej literatury 19
Opracowanie wyników 20
Przygotowanie raportu, projektu, prezentacji, dyskusji 30
Sumaryczna liczba godzin dla przedmiotu wynikająca z
ca lego nak ladu pracy studenta 100

Sumaryczna liczba punktów ECTS dla przedmiotu 4

9 Sposoby oceny

Ocena formująca

F1 Projekt zespo lowy

F2 Ćwiczenie praktyczne

F3 Odpowiedź ustna

F4 Kolokwium

Ocena aktywności bez udzia lu nauczyciela akademickiego

1 Projekt zespo lowy

Kryteria oceny

Efekt kszta lcenia 1 Miejsce
weryfikacji

Opis weryfikacji EK 1
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Na
ocenę
3

Student w niewielkim stopniu określa
pojęcia związane z zarządzaniem grupami
kapita lowymi w organizacji

wyk lad, ćwiczenia kolokwium (waga 100)

Na
ocenę
4

Student dobrze określa terminy dotyczące
zarządzania grupami kapita lowymi

Na
ocenę
5

Student wspaniale potrafi wykazać się
wiedzą z zakresu zarządzania grupami
kapita lowymi

Efekt kszta lcenia 2 Miejsce
weryfikacji

Opis weryfikacji EK 2

Na
ocenę
3

Student przejawia w niewielkim stopniu
umiejętność zidentyfikowania zasadniczych
dzia lań uwarunkowanych zarządzaniem
grupami kapita lowymi

wyk lad, ćwiczenia kolokwium (waga 100)

Na
ocenę
4

Student dobrze precyzuje przedsięwzięcia
związane z zarządzaniem grupami
kapita lowymi w organizacji

Na
ocenę
5

Student profesjonalnie identyfikuje
podstawowe dzia lania związane z
zarządzaniem grupami kapita lowymi
w przedsiębiorstwie

Efekt kszta lcenia 3 Miejsce
weryfikacji

Opis weryfikacji EK 3

Na
ocenę
3

Student z trudem oraz z b lędami potrafi
wykazać związek zdobytej wiedzy z jej
praktycznym zastosowaniem w zakresie
zarządzania grupami kapita lowymi.

wyk lad, ćwiczenia kolokwium (waga 100)

Na
ocenę
4

Student orientuje się dobrze w temacie
zarządzania grupami kapita lowymi.

Na
ocenę
5

Student doskonale wskazuje na praktyczne
zastosowanie zdobytej wiedzy z zakresu
zarządzania grupami kapita lowymi oraz
potrafi podać liczne przyk lady.

Efekt kszta lcenia 4 Miejsce
weryfikacji

Opis weryfikacji EK 4

Na
ocenę
3

Student wykonuje niewielki fragment
zadania w ramach grupy, nie konsultuje i
nie weryfikuje z grupą swojego poglądu

wyk lad, ćwiczenia kolokwium (waga 100)

Na
ocenę
4

Student w miarę dobrze wspó lpracuje
w grupie, wykazuje się aktywnością i
zaangażowaniem

Na
ocenę
5

Student doskonale wspó lpracuje i kieruje
pracą w grupie

Ocena do indeksu (ocena podsumowująca)

średnia arytmetyczna ocen z wszystkich efektów kszta lcenia,

Warunki zaliczenia przedmiotu

a pozytywne zaliczenie kolokwium
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10 Macierz realizacji przedmiotu

Efekty
kszta lcenia

dla
przedmiotu

Odniesienie do
efektów

kierunkowych
Cele przedmiotu

Treści
programowe

Metody
dydaktyczne

EK1 ZIP2_W06 Cel1 W1, W2, W3, C1, C2 M2, M6, M7
EK2 ZIP2_UP14 Cel2 W4, W5, W6, C3, C4 M2, M3, M7

EK3 ZIP2_UP14,
ZIP2_W16 Cel3 W2, W7, C5, C6 M2, M6, M7

EK4 ZIP2_UP14 Cel3 C1, C2, C3, C4, C5,
C6, C7 M5, M6, M7

11 Wykaz literatury

Literatura podstawowa:

[1] Trocki M. — Grupy kapita lowe. Tworzenie i funkcjonowanie, Warszawa, 2004, PWN

[2] Kreft Z. — Holding. Grupa kapita lowa, Warszawa, 2004, PWE

Literatura uzupe lniająca:

[1] M. Romanowska, M. Trocki, B. Wawrzyniak — Grupy kapita lowe w Polsce, Warszawa, 2000, Difin

12 Informacje o nauczycielach akademickich

Osoba odpowiedzialna za kartę

dr Micha l Teczke (kontakt: mteczke@gmail.com)

Osoby prowadzące przedmiot

dr Teresa Myjak (kontakt: myjakt@wp.pl)

dr Micha l Teczke (kontakt: mteczke@gmail.com)

13 Zatwierdzenie karty przedmiotu do realizacji

(miejscowość, data) (odpowiedzialny za przedmiot) (kierownik zak ladu) (dyrektor instytutu)

Przyjmuję do realizacji (data i podpisy osób prowadzących przedmiot)
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