PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA
W NOWYM SACZU

KARTA PRZEDMIOTU

obowigzuje studentéw rozpoczynajgcych studia w roku akademickim 2013/2014

Instytut Techniczny
Kierunek studiéw: Zarzadzanie i inzynieria produkgji Profil: Praktyczny
Forma studiéw: Niestacjonarne Kod kierunku: 06.9
Stopien studiéw: 11

Specjalnosci:  Ekonomika i organizacja produkcji i ustug

1 PRZEDMIOT

NAZWA PRZEDMIOTU Zarzadzanie grupami kapitalowymi
KoOD PRZEDMIOTU IT 06.9 PIIN CE3 13/14
KATEGORIA PRZEDMIOTU Przedmioty specjalnosciowe
LiczBA PUNKTOW ECTS 4
SEMESTRY 2

2 RODZAJ ZAJEC, LICZBA GODZIN W PLANIE STUDIOW

SEMESTR WYKLAD CWICZENIA LABORATORIUM PROJEKT SEMINARIUM
2 8 15

3 CELE PRZEDMIOTU
Cel 1 Nabycie zasadniczych informacji odnosnie zarzadzania grupami kapitalowymi
Cel 2 Zaznajomienie z funkcjonowaniem grup kapitalowych w organizacji

Cel 3 Nabycie umiejetnosci tworzenia i przeksztalcania grup kapitalowych
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4 WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I INNYCH
KOMPETENCJI

a podstawy organizacji i zarzadzania

b podstawy przedsiebiorczosci

5 EFEKTY KSZTAICENIA
EK1 Wiedza: Student potrafi wymieni¢ pojecia zwigzane z zarzadzaniem grupami kapitalowymi
EK2 Umiejetnosci: student potrafi oceniaé¢ caloksztalt dzialan zwigzanych z zarzadzaniem grupami kapitatowymi

EK3 Umiejetnosci: student potrafi wykorzystywaé praktyczne zastosowanie zdobytej wiedzy z zakresu zarzadzania
grupami kapitalowym

EK4 Kompetencje spoteczne: student jest chetny do wspélpracy w grupie

6 TRESCI PROGRAMOWE

WYKLAD

TEMATYKA ZAJEC

OPIS SZCZEGOLOWY BLOKOW TEMATYCZNYCH

W1 | Istota i rodzaje grup kapitalowych.

W2 Modele zarzadzania grupami kapitalowymi.

W3 Uwarunkowania formalno-prawne tworzenia i funkcjonowania grup kapitatowych.
W4 Struktura i organizacja grup kapitalowych- sposoby przeksztalcania.

W5 Mozliwosci integracji przedsiebiorstw w ramach przejeé¢ i fuzji oraz potencjalne
zagrozenia rozwoju przedsiebiorstw w ramach grupy kapitalowe;j.

W6 Rozwdéj grup kapitalowych w Polsce i na s$wiecie.

W7 | Opodatkowanie grup kapitatowych.

RAZEM

Lp LICZBA GODZIN

| == = =] ==

CWICZENIA

TEMATYKA ZAJEC

Lp B . LiczBA GODZIN
OPIS SZCZEGOLOWY BLOKOW TEMATYCZNYCH

c1 Pojecie, funkcje i rodzaje grup kapitalowych. Cechy charakterystyczne, grupy 9
kapitalowe a inne zwiazki przedsiebiorstw np. holding, koncern)

2 Elementy systemu zarzadzania grupa kapitalowa, procedury i instrumenty 3
zarzadzania (strategiczne, finansowe, kadrowe).

c3 Wspélpraca  gospodarcza  przedsiebiorstw 1 powstawanie  zwiazkow 9
przedsiebiorstw

c4 Zasady budowy struktur organizacyjnych grup kapitalowych- podstawowe 9
elementy struktur.

cs Formy i rodzaje wspélpracy gospodarczej przedsiebiorstw, procesy fuzji i przejeé 9
a rozwoj grup kapitatowych.

C6 Prezentacja przyktadowych grup kapitalowych funkcjonujacych w Polsce i na 9
$wiecie, ocena ich funkcjonowania i rozwoju.

C7 Opodatkowanie dochodu grup kapitatowych- na przykladach 2
RazeEMm 15
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7 METODY DYDAKTYCZNE
M1 Wyktady

M2 Dyskusja

M3 Konsultacje

M4 Praca w grupach

M5 Prezentacje multimedialne

M6 Cwiczenia projektowe

M7 Inne

8 OBCIAZENIE PRACA STUDENTA

SREDNIA LICZBA
- GODZIN NA
FORMA AKTYWNOSCI
ZREALIZOWANIE
AKTYWNOSCI

Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym:
Godziny wynikajace z planu studiéw 23
Konsultacje przedmiotowe 8
Egzaminy i zaliczenia w sesji 0
Godziny bez udzialu nauczyciela akademickiego wynikajace z nakladu pracy studenta, w tym:
Przygotowanie sie do zajeé¢, w tym studiowanie zalecanej literatury 19
Opracowanie wynikéw 20
Przygotowanie raportu, projektu, prezentacji, dyskusji 30
SUMARYCZNA LICZBA GODZIN DLA PRZEDMIOTU WYNIKAJACA Z 100
CAIEGO NAKIADU PRACY STUDENTA
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 4

9 SPOSOBY OCENY

OCENA FORMUJACA

F1 Projekt zespotowy

F2 Cwiczenie praktyczne

F3 Odpowiedz ustna

F4 Kolokwium

OCENA AKTYWNOSCI BEZ UDZIAIU NAUCZYCIELA AKADEMICKIEGO

1 Projekt zespolowy

KRYTERIA OCENY

EFEKT KSZTALCENIA 1 MIEJSCE OPIS WERYFIKACJI EK 1
WERYFIKACJI
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Na Student w niewielkim stopniu okresla
OCENE pojecia zwiazane z zarzadzaniem grupami | wyklad, éwiczenia kolokwium (waga 100)
3 kapitalowymi w organizacji
Na Student dobrze okresla terminy dotyczace
OCENE zarzadzania grupami kapitalowymi
4
Na Student wspaniale potrafi wykazaé¢ sie
OCENE wiedza z zakresu zarzadzania grupami
5 kapitalowymi
EFEKT KSZTALCENIA 2 MIEJSCE OPIS WERYFIKACII EK 2
WERYFIKACJI
Na Student przejawia w niewielkim stopniu
OCENE umiejetnosé zidentyfikowania zasadniczych | wyklad, éwiczenia kolokwium (waga 100)
3 dzialan uwarunkowanych zarzadzaniem
grupami kapitalowymi
Na Student dobrze precyzuje przedsiewzigcia
OCENE zwigzane z  zarzadzaniem  grupami
4 kapitalowymi w organizacji
Na Student profesjonalnie identyfikuje
OCENE podstawowe  dzialania  zwiazane @z
5 zarzadzaniem  grupami  kapitalowymi
w przedsiebiorstwie
EFEKT KSZTALCENIA 3 MIEJSCE OPIS WERYFIKACII EK 3
WERY FIKACJI
Na Student z trudem oraz z bledami potrafi
OCENE wykaza¢ zwiazek zdobyte] wiedzy z jej | wyktad, éwiczenia kolokwium (waga 100)
3 praktycznym zastosowaniem w zakresie
zarzgdzania grupami kapitalowymi.
Na Student orientuje si¢ dobrze w -temacie
OCENE zarzadzania grupami kapitalowymi.
4
Na Student doskonale wskazuje na praktyczne
OCENE zastosowanie zdobyte] wiedzy z zakresu
5 zarzadzania grupami- kapitalowymi oraz
potrafi podaé liczne przyklady.
EFEKT KSZTALCENIA 4 MIEJSCE OPIS WERYFIKACII EK 4
WERYFIKACJI
Na Student wykonuje niewielki fragment
OCENE zadania w ramach grupy, nie konsultuje i | wyktad, éwiczenia kolokwium (waga 100)
3 nie weryfikuje z grupa swojego pogladu
Na Student w miare dobrze wspdélpracuje
OCENE w grupie, wykazuje si¢ aktywnoscig i
4 zaangazowaniem
Na Student doskonale wspélpracuje 1 kieruje
OCENE praca w grupie
5

OCENA DO INDEKSU (OCENA PODSUMOWUJACA)

srednia arytmetyczna ocen z wszystkich efektow ksztalcenia,

WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

a pozytywne zaliczenie kolokwium
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10 MACIERZ REALIZACJI PRZEDMIOTU

EFEKTY
ODNIESIENIE DO p
KSZTALCENIA ) TRESCI METODY
EFEKTOW CELE PRZEDMIOTU
DLA PROGRAMOWE DYDAKTYCZNE
KIERUNKOWYCH
PRZEDMIOTU
EK1 Z1P2 W06 Cell W1, W2, W3, C1, C2 M2, M6, M7
EK2 7Z1P2 UP14 Cel2 W4, W5, W6, C3, C4 M2, M3, M7
Z1P2_UP14,
EK3 ZIP2 W16 Cel3 W2, W7, C5, C6 M2, M6, M7
EK4 7Z1P2_UP14 Cel3 C1, 02(’3603(’3704’ ©5, M5, M6, M7

11 WYKAZ LITERATURY

LITERATURA PODSTAWOWA:

[1] Trocki M. — Grupy kapitatowe. Tworzenie i funkcjonowanie, Warszawa, 2004, PWN
[2] Kreft Z. — Holding. Grupa kapitatowa, Warszawa, 2004, PWE

LITERATURA UZUPEINIAJACA:

[1] M. Romanowska, M. Trocki, B. Wawrzyniak — Grupy kapitatowe w Polsce, Warszawa, 2000, Difin

12 INFORMACJE O NAUCZYCIELACH AKADEMICKICH

OSOBA ODPOWIEDZIALNA ZA KARTE

dr Michat Teczke (kontakt: mteczke@gmail.com)

OsoBY PROWADZACE PRZEDMIOT

dr Teresa Myjak (kontakt: myjakt@Qwp.pl)

dr Michat Teczke (kontakt: mteczke@gmail.com)

13 ZATWIERDZENIE KARTY PRZEDMIOTU DO REALIZACJI

(miejscowosé, data) (odpowiedzialny za przedmiot) (kierownik zaktadu) (dyrektor instytutu)

PRZYJMUJE DO REALIZACJI (data i podpisy oséb prowadzacych przedmiot)
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