PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA
W NOWYM SACZU

KARTA PRZEDMIOTU

obowigzuje studentéw rozpoczynajgcych studia w roku akademickim 2014/2015

Instytut Ekonomiczny
Kierunek studiéw: e-Administracja Profil: Praktyczny
Forma studiéw: Niestacjonarne Kod kierunku: e-A

Stopien studiéw: |

Specjalnosci:  e-Administracja Samorzadowa
e-Administracja Gospodarcza

1 PRZEDMIOT

NAZWA PRZEDMIOTU Podstawy psychologii
KoOD PRZEDMIOTU IE e-A PIN A6 14/15
KATEGORIA PRZEDMIOTU Przedmioty podstawowe
LiczBAa PUNKTOW ECTS 2

SEMESTRY 6

2 RODZAJ ZAJEC, LICZBA GODZIN W PLANIE STUDIOW

SEMESTR WYKLAD CWICZENIA LABORATORIUM PROJEKT SEMINARIUM
6 18

3 CELE PRZEDMIOTU

Cel 1 Zapoznanie student w z podstawowymi nurtami psychologii (psychoanaliza, behawioryzm, kognitywizm,
psychologia humanistyczna), terminologia stosowana w psychologii i jej ustaleniami (w zakresie problematyki:
poznania, emocji, motywacji, proceséw spotecznych i pychopatologii) w odniesieniu do pracy ekonomisty.

Cel 2 Przekazanie podstawowej wiedzy z zakresu psychologii zarzadzania oraz psychologii poznawczej i spotecznej
(dotyczacej problematyki podejmowania decyzji).

Cel 3 Rozwijanie umigjetnosci analizy psychologicznych uwarunkowan zjawisk spolecznych przy wykorzystaniu
wiedzy z zakresu psychologii spotecznej.

Cel 4 Ksztaltowanie kompetencji w zakresie komunikacji interpersonalnej i pracy w zespole (w oparciu o wiedze
psychologiczna).
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4 WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I INNYCH
KOMPETENCJI

a Podstawowa wiedza (na poziomie szkoly sredniej) z zakresu humanistyki i biologii.

5 EFEKTY KSZTAICENIA

EK1 Wiedza: Wykazuje sie znajomoscig podstawowych pojeé wystepujacych w naukach spotecznych, zna terminologie
psychologii, podstawowe szkoly teoretyczne w psychologii i jej ustalenia w zakresie proceséw poznawczych,
emocji i motywacji, proceséw spotecznych i psychopatologii.

EK2 Wiedza: Ma podstawowa wiedze z zakresu psychologii zarzadzania. Zna psychologiczne uwarunkowania procesu
podejmowania decyzji.

EK3 Umiejetnosci: Potrafi scharakteryzowaé zjawiska i procesy spoteczne postugujac si¢ podstawowymi wiadomosciami
teoretycznymi z zakresu psychologii spolecznej.

EK4 Kompetencje spoleczne: Jest przygotowany do komunikowania si¢ z otoczeniem i pracy w zespole.

6 TRESCI PROGRAMOWE

WYKLAD

TEMATYKA ZAJEC

OPIS SZCZEGOLOWY BLOKOW TEMATYCZNYCH

Psychologia jako mnauka. Dazialy psychologii. Psychologia teoretyczna a
psychologia stosowana.

Psychoanaliza i neopsychoanaliza (Freud, Jung, Adler, Fromm). Mechanizmy
obrony ego. Behawioryzm (Watson, Skinner). Warunkowania (klasyczne i
W2 | sprawcze) i modelowania jako mechanizmy zmiany zachowania. A. Bandury 2
spoleczno-poznawcza teoria uczenia._ sie. Jak skutecznie oddzialywaé na
zachowanie innych ludzi?

Kognitywizm. Umyst jako system przetwarzania informacji. Interdyscyplinarne
podejscie do umystu w. ramach kognitywistyki (ang. cognitive science).
Psychologia humanistyczna. Problem podmiotowosci i wolnosci. Piramida
potrzeb cztowieka wg. A. Maslowa.

Procesy poznawcze: wrazenia, percepcja, uwaga, pamieé, rozumowanie i
W4 | podejmowanie decyzji. Podejmowanie decyzji w ujeciu kognitywistycznym. 3
Interakcje czlowiek - systemy sztucznej inteligencji.

Inteligencja. Emocje i motywacje: stany afektywne; emocje pierwotne i
W5 | wtérne; biologiczne i kulturowe uwarunkowania stanéw afektywnych. Réznice 2
indywidualne. Temperament i osobowosé.

Czlowiek jako istota spoleczna - wybrane zagadnienia: konformizm informacyjny
W6 | i normatywny; dyfuzja odpowiedzialnosci; zagrozenia “myslenia grupowego’. 3
Elementy psychologii zarzadzania.

Komunikacja werbalna i niewerbalna. Jak efektywnie porozumiewaé si¢ z innymi

Lp LICcZBA GODZIN

W3

wr ludzmi? 2
W8 Elementy psychopatologii: psychozy i zaburzenia reaktywne. Stres psychologiczny 9
- wybrane koncepcje i metody radzenia sobie ze stresem.
RazeEM 18
Wygenerowano w programie @SOS Strona 2/5 licencja bezplatna dla PWSZ w Nowym Saczu

©M. Aleksander, I. Borczuch, S. Swigut



Nt Panistwowa Wyzsza Szkola Zawodowa w Nowym Saczu

7 METODY DYDAKTYCZNE
M1 Wyktady

M2 Dyskusja

M3 Prezentacje multimedialne

M4 Praca z podrecznikiem

M5 Konsultacje

8 OBCIAZENIE PRACA STUDENTA

FORMA AKTYWNOSCI

SREDNIA LICZBA
GODZIN NA

ZREALIZOWANIE
AKTYWNOSCI
Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym:
Godziny wynikajace z planu studiéw 18
Konsultacje przedmiotowe 2
Egzaminy i zaliczenia w sesji 1

Godziny bez udzialu nauczyciela akademickiego wynikajace z nakladu pracy studenta, w tym:

Przygotowanie sie do zajeé¢, w tym studiowanie zalecanej literatury 23
Opracowanie wynikéw 0
Przygotowanie raportu, projektu, prezentacji, dyskusji 0
Przygotowanie do egzaminu 6
SUMARYCZNA LICZBA GODZIN DLA PRZEDMIOTU WYNIKAJACA Z 50
CAIEGO NAKIADU PRACY STUDENTA

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 2

9 SPOSOBY OCENY
OCENA FORMUJACA

F1 Aktywnosé na zajeciach

OCENA PODSUMOWUJACA

P1 Egzamin ustny

WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

a Obecnosé na zajeciach, aktywnosé¢ (zadawanie pytaii/ udzielanie odpowiedzi w trakcie wykladu), pozytywny

wynik egzaminu.

KRYTERIA OCENY

EFEKT KSZTALCENIA 1

NA OCENE 3

powyzej zakresie jest wybiércza.

Student w oparciu o wyklady omawia podstawowe nurty psychologii i ustalenia
psychologii w zakresie problematyki: poznania, emocji,
spotecznych i psychopatologii. Jego znajomosé literatury obowiazkowej w opisanym

motywacji, proceséw
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NA OCENE 4

Student w oparciu o wyklady i literature podstawowa omawia podstawowe nurty
psychologii i ustalenia psychologii w zakresie problematyki: poznania, emocji,
motywacji, proceséw spotecznych i psychopatologii. Jego znajomosé literatury
uzupehiajacej w opisanym powyzej zakresie jest wybidrcza.

NA OCENE 5

Student w oparciu o wyklady literature podstawowa i uzupelniajaca, omawia
podstawowe nurty psychologii i ustalenia psychologii w zakresie problematyki:
poznania, emocji, motywacji, proceséw spotecznych i psychopatologii. Potrafi odniesé
oméwione zagadnienia teoretyczne do praktycznych probleméw w pracy ekonomisty.

EFEKT KSZTALCENIA 2

NA OCENE 3

Student w oparciu o wyklady omawia podstawowe zagadnienia psychologii zarzadzania
oraz psychologiczne uwarunkowania procesu podejmowania decyzji.

NA OCENE 4

Student w oparciu o wyklady i literature podstawowa omawia podstawowe zagadnienia
psychologii zarzadzania oraz psychologiczne uwarunkowania procesu podejmowania
decyzji.

NA OCENE 5

Student w oparciu o wyktady, literature podstawowa i uzupelniajaca omawia
podstawowe zagadnienia psychologii zarzadzania oraz psychologiczne uwarunkowania
procesu podejmowania decyzji.

EFEKT KSZTALCENIA 3

NA OCENE 3

Potrafi scharakteryzowa¢ wybrane przez siebie zjawiska i procesy spoleczne postugujac
sie podstawowymi wiadomosciami teoretycznymi z zakresu psychologii spoteczne;j.

NA OCENE 4

Potrafi scharakteryzowaé¢ wskazane zjawiska i1 procesy spoleczne postugujac sie
podstawowymi wiadomosciami teoretycznymi z zakresu psychologii spoteczne;j.

NA OCENE 5

Potrafi scharakteryzowaé¢ wskazane .zjawiska i procesy spoleczne postugujac sie
wiadomosciami teoretycznymi z zakresu psychologii spolecznej zawartymi w literaturze
podstawowej i uzupemiajacej.

EFEKT KSZTALCENIA 4

NA OCENE 3

Zmna i potrafi stosowaé w praktyce podstawowe zasady werbalnej komunikacji
interpersonalnej i pracy w grupie.

NA OCENE 4

Jest zorientowany w.zasadach werbalnej i niewerbalnej komunikacji interpersonalnej
oraz pracy w grupie;umie stosowaé je w praktyce.

NA OCENE 5

Jest dobrze? zorientowany w zasadach werbalnej i niewerbalnej komunikacji
interpersonalnej oraz pracy w grupie; sprawnie stosuje je w praktyce.

10 MACIERZ REALIZACJI PRZEDMIOTU

EFEKTY
ODNIESIENIE DO .
KSZTALCENIA . CELE TRESCI METODY
EFEKTOW SPOSOBY OCENY
DLA PRZEDMIOTU PROGRAMOWE DYDAKTYCZNE
KIERUNKOWYCH
PRZEDMIOTU
W1, W2, W3, M1, M2, M3,
EK1 eA W02 Cell W4, W5, W6 M4, M5 P1
M1, M2, M3,
EK2 eA W07 Cel2 W4, W5, W6 M4, M5 P1
M1, M2, M3,
EK3 eA U07 Cel3 W5, W6, W8 M4, M5 F1, P1
W3, W4, W5, M1, M2, M3,
EK4 eA K05 Cel4 W6, W7, W8 M4, M5 F1, P1
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11 WYKAZ LITERATURY

LITERATURA PODSTAWOWA:

[1] Gerd MIetzel — Wprowadzenie do psychologii, Gdarisk, 2001, GWP

[2] Anna Maria Zawadzka — Psychologia zarzgdzania w organizacji, Warszawa, 2010, Wydawnictwo Naukowe
PWN

[3] Sherwyn P. Morreale, Brian H. Spitzberg, J. Kevin Barge — Komunikacja miedzy ludzZmi, Warszawa,
2012, Wydawnictwo PWN

LITERATURA UZUPEINIAJACA:

[1] Jan Strelau (red.) — Psychologia. Podrecznik akademicki, Gdansk, 2005, GWP

12 INFORMACJE O NAUCZYCIELACH AKADEMICKICH

OSOBA ODPOWIEDZIALNA ZA KARTE

dr Stefan Florek (kontakt: stefan.florek@uj.edu.pl)

OsoBY PROWADZACE PRZEDMIOT

dr Stefan Florek (kontakt: stefan.florek@uj.edu.pl)

13 ZATWIERDZENIE KARTY PRZEDMIOTU DO REALIZACJI

(miejscowosé, data) (odpowiedzialny za przedmiot) (kierownik zaktadu) (dyrektor instytutu)

PRZYIJMUJE DO REALIZACJI (data i podpisy oséb prowadzacych przedmiot)
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