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Państwowa Wyższa Szko la Zawodowa
w Nowym Sączu

Karta przedmiotu
obowiązuje studentów rozpoczynających studia w roku akademickim 2014/2015

Instytut Zdrowia

Kierunek studiów: Ratownictwo medyczne Profil: Praktyczny

Forma studiów: Niestacjonarne Kod kierunku: 12.9

Stopień studiów: I

Specjalności: Ratownictwo medyczne

1 Przedmiot

Nazwa przedmiotu Interwencja kryzysowa

Kod przedmiotu IZ 12.9 PIN B11 14/15

Kategoria przedmiotu NAUKI SPO LECZNE Z JĘZYKIEM ANGIELSKIM

Liczba punktów ECTS 3

Semestry 6

2 Rodzaj zajęć, liczba godzin w planie studiów

Semestr wyk lad ćwiczenia/ sem.

bez
bezpośredniego

udzia lu
nauczyciela

zajęcia
praktyczne

praktyka
zawodowa

6 10 10

3 Cele przedmiotu

Cel 1 Zapoznanie studenta z podstawowymi procedurami stosowanymi w sytuacjach typowych.

4 Wymagania wstępne w zakresie wiedzy, umiejętności i innych
kompetencji

a Student osiągną l efekty kszta lcenia wynikające z realizacji przedmiotu Psychologia.
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5 Efekty kszta lcenia

EK1 Umiejętności: Stosuje techniki wsparcia psychologicznego.

EK2 Umiejętności: Rozpoznaje objawy wypalenia zawodowego.

EK3 Wiedza: Zna podstawowe pojęcia z zakresu psychologii kryzysu i interwencji kryzysowej.

EK4 Kompetencje spo leczne: Potrafi zastosować odpowiednie techniki obniżające poziom stresu.

EK5 Wiedza: Zna uwarunkowania spo leczne zdrowi i choroby.

6 Treści programowe

wyk lad

Lp
Tematyka zajęć

Liczba godzin
Opis szczegó lowy bloków tematycznych

W1 Podstawy psychologiczne zachowań indywidualnych.Techniki wsparcia
psychologicznego. 2

W2 Wypalenie zawodowe w pracy ratownika medycznego. 2

W3
Podstawowe pojęcia z zakresu psychologia kryzysu i interwencji kryzysowej.
Interwencja telefoniczna. Kryzysy suicydalne. Uraz psychiczny. Zachowania
agresywne. Zespó l dziecka krzywdzonego.

2

W4 Uraz psychiczny. Zachowania agresywne. Techniki obniżające poziom stresu. 2
W5 Uwarunkowania spo leczne zdrowia i choroby. 2

Razem 10

ćwiczenia/sem.

Lp
Tematyka zajęć

Liczba godzin
Opis szczegó lowy bloków tematycznych

C1 Zasady reagowania na sytuację zdrowotna pacjenta oraz przekazywania informacji
o sposobie dalszego postępowania. 3

C2 Zasady rozpoznawania objawów wskazujących na wypalenie zawodowe ratownika
medycznego. 3

C3 Zasady stosowania technik obniżających poziom stresu. 2

C4 Rozpoznawanie uwarunkowań spo lecznych zdrowia i choroby. Pacjent pod
wp lywem alkoholu i innych substancji uzależniających. 3

C5 Ofiary przemocy - zasady postępowania ratowniczego. 4
Razem 15

7 Metody dydaktyczne

M1 Burza mózgów

M2 Prezentacje multimedialne

M3 Pokaz
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8 Obciążenie pracą studenta

Forma aktywności

Średnia liczba
godzin na

zrealizowanie
aktywności

Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym:
Godziny wynikające z planu studiów 20
Konsultacje przedmiotowe 2
Egzaminy i zaliczenia w sesji 0
Godziny bez udzia lu nauczyciela akademickiego wynikające z nak ladu pracy studenta, w tym:
Przygotowanie się do zajęć, w tym studiowanie zalecanej literatury 53
Opracowanie wyników 0
Przygotowanie raportu, projektu, prezentacji, dyskusji 0
Sumaryczna liczba godzin dla przedmiotu wynikająca z
ca lego nak ladu pracy studenta 75

Sumaryczna liczba punktów ECTS dla przedmiotu 3

9 Sposoby oceny

Ocena formująca

F1 Test

F2 Aktywność na zajęciach

F3 Referat

Kryteria oceny

Efekt kszta lcenia 1 Miejsce
weryfikacji

Opis weryfikacji EK 1

Na
ocenę
3

Stosuje techniki wsparcia psychologicznego
po ukierunkowaniu przez nauczyciela. wyk lad Test

Na
ocenę
4

Stosuje techniki wsparcia psychologicznego
w sytuacjach typowych.

Na
ocenę
5

Stosuje techniki wsparcia psychologicznego
w sytuacjach typowych i nietypowych.

Efekt kszta lcenia 2 Miejsce
weryfikacji

Opis weryfikacji EK 2

Na
ocenę
3

Rozpoznaje objawy wypalenia
zawodowego po ukierunkowaniu przez
nauczyciela.

wyk lad Test

Na
ocenę
4

Rozpoznaje objawy wypalenia
zawodowego w sytuacjach typowych.

Na
ocenę
5

Rozpoznaje objawy wypalenia
zawodowego w sytuacjach typowych i
nietypowych.

Efekt kszta lcenia 3 Miejsce
weryfikacji

Opis weryfikacji EK 3
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Na
ocenę
3

Zna podstawowe pojęcia z zakresu
psychologii kryzysu i interwencji
kryzysowej.

wyk lad Średnia arytmetyczna,
referat.

Na
ocenę
4

Omawia podstawowe pojęcia z zakresu
psychologii kryzysu i interwencji
kryzysowej po niewielkim ukierunkowaniu
ze strony nauczyciela.

Na
ocenę
5

Samodzielnie omawia podstawowe pojęcia
z zakresu psychologii kryzysu i interwencji
kryzysowej.

Efekt kszta lcenia 4 Miejsce
weryfikacji

Opis weryfikacji EK 4

Na
ocenę
3

Potrafi zastosować odpowiednie
techniki obniżające poziom stresu po
ukierunkowaniu przez nauczyciela.

ćwiczenia/ sem. Aktywność na zajęciach.

Na
ocenę
4

Potrafi zastosować odpowiednie techniki
obniżające poziom stresu po niewielkim
ukierunkowaniu przez nauczyciela.

Na
ocenę
5

Samodzielnie potrafi zastosować
odpowiednie techniki obniżające poziom
stresu.

Efekt kszta lcenia 5 Miejsce
weryfikacji

Opis weryfikacji EK 5

Na
ocenę
3

Zna uwarunkowania spo leczne zdrowia i
choroby. wyk lad, ćwiczenia/

sem. Test

Na
ocenę
4

Analizuje uwarunkowania spo leczne
zdrowia i choroby po niewielkim
ukierunkowaniu przez nauczyciela.

Na
ocenę
5

Samodzielnie analizuje uwarunkowania
spo leczne zdrowia i choroby.

Ocena do indeksu (ocena podsumowująca)

Średnia arytmetyczna ocen uzyskanych w wyniku weryfikacji efektów kszta lcenia.

Warunki zaliczenia przedmiotu

a Uzyskanie pozytywnej oceny z wszystkich form weryfikacji efektów kszta lcenia.

10 Macierz realizacji przedmiotu

Efekty
kszta lcenia

dla
przedmiotu

Odniesienie do
efektów

kierunkowych
Cele przedmiotu

Treści
programowe

Metody
dydaktyczne

EK1 RMK_W11 Cel1 W1, W2, C1, C2, C3 M1, M2, M3
EK2 RMK_U15 Cel1 W3 M1
EK3 RMK_W11 Cel1 W1, W2, C2, C3 M1, M2, M3

EK4 RMK_U07,
RMK_K11 Cel1 W1, W2, W4, C1,

C3, C5 M1, M2, M3
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Efekty
kszta lcenia

dla
przedmiotu

Odniesienie do
efektów

kierunkowych
Cele przedmiotu

Treści
programowe

Metody
dydaktyczne

EK5 RMK_W11 Cel1 W5, C4, C5 M1, M2

11 Wykaz literatury

Literatura podstawowa:

[1] Kubacka - Jasiecka D. — Interwencja kryzysowa: pomoc w kryzysach psychologicznych, Warszawa, 2010,
Wydawnictwa Akademickie i Profesjonalne

Literatura uzupe lniająca:

[1] Richard K. James, Burl E. Gilliland ; t lum. Andrzej Bidziński ] — Strategie interwencji kryzysowej :
pomoc psychologiczna poprzedzająca terapię, Warszawa, 2005, Wydawnictwo Edukacyjne PARPA

12 Informacje o nauczycielach akademickich

Osoba odpowiedzialna za kartę

lekarz Mariusz Chomoncik (kontakt: m1chomoncik@gmail.com)

Osoby prowadzące przedmiot

lek.med. Mariusz Chomoncik (kontakt: m1chomoncik@wp.pl)

lek.med. Andrzej Jagódzki (kontakt: nauczycielns@interia.pl)

13 Zatwierdzenie karty przedmiotu do realizacji

(miejscowość, data) (odpowiedzialny za przedmiot) (kierownik zak ladu) (dyrektor instytutu)

Przyjmuję do realizacji (data i podpisy osób prowadzących przedmiot)
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