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Państwowa Wyższa Szko la Zawodowa
w Nowym Sączu

Karta przedmiotu
obowiązuje studentów rozpoczynających studia w roku akademickim 2015/2016

Instytut Techniczny

Kierunek studiów: Mechatronika Profil: Ogólnoakademicki

Forma studiów: Niestacjonarne Kod kierunku: 06.0

Stopień studiów: I

Specjalności: Mechatronika stosowana
Mechatronika pojazdów samochodowych

1 Przedmiot

Nazwa przedmiotu Etyka

Kod przedmiotu IT 06.0 AIN A9 15/16

Kategoria przedmiotu Przedmioty pozatechniczne, ogólne

Liczba punktów ECTS 1

Semestry 7

2 Rodzaj zajęć, liczba godzin w planie studiów
Semestr wyk lad ćwiczenia laboratorium projekt seminarium

7 8

3 Cele przedmiotu

Cel 1 Zapoznanie studentów z podstawami etyki.

Cel 2 Przedstawienie najważniejszych koncepcji etycznych (w porządku historycznym), a także najistotniejszych
etycznych problemów wspó lczesności.

Cel 3 Wykszta lcenie umiejętności definiowania g lównych pojęć i kategorii etycznych oraz rozstrzygania dylematów
moralnych.

Cel 4 Zapoznanie studentów z podstawowymi zasadami etyki zawodowej. Uświadomienie im znaczenia wartości
moralnych i postawy etycznej w pracy.

Cel 5 Rozwinięcie świadomości etycznego wymiaru dzia lań inżynierskich oraz ich wp lywu na spo leczeństwo i
środowisko.
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PW
SZ

w
No
wy
m
Są
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Państwowa Wyższa Szko la Zawodowa w Nowym Sączu

4 Wymagania wstępne w zakresie wiedzy, umiejętności i innych
kompetencji

a Podstawowe wiadomości z historii i filozofii z zakresu szko ly ponadgimnazjalnej.

5 Efekty kszta lcenia

EK1 Wiedza: Student definiuje podstawowe pojęcia z zakresu etyki.

EK2 Wiedza: Student opisuje najważniejsze koncepcje etyczne oraz wskazuje najistotniejsze wspó lczesne problemy
etyczne.

EK3 Wiedza: Student wskazuje podstawowe zasady etyki zawodowej oraz etyczne uwarunkowania dzia lalności
inżynierskiej.

EK4 Umiejętności: Student potrafi ocenić i poddać krytycznej analizie etyczne aspekty pracy inżyniera oraz ich
wp lyw na spo leczeństwo i środowisko.

EK5 Kompetencje spo leczne: Student ma świadomość znaczenia pracy inżyniera i rozumie pozatechniczne aspekty
i skutki dzia lalności inżyniera.

6 Treści programowe

wyk lad

Lp
Tematyka zajęć

Liczba godzin
Opis szczegó lowy bloków tematycznych

W1
Pojęcie i przedmiot etyki, etyka a moralność, etyka a obyczajowość. Etyka
normatywne, etyka opisowa i metaetyka. Wyjaśnienie pojęć: ocena etyczna,
wartość, norma, aksjologia, deontologia.

1

W2
Początki etyki: myślenie przedetyczne, źród la etyki starożytnej. Najważniejsze
koncepcje etyczne starożytnej Grecji i Rzymu: Sokrates, Platon, Arystoteles,
stoicyzm, epikureizm.

1

W3 Etyka religijna, etyka chrześcijańska - jej źród la, koncepcje etyczne średniowiecza.
Początki nowożytnej filozofii moralnej; renesans - humanizm i reformacja. 1

W4 Nowożytne koncepcje etyczne: prawo naturalne, umowa spo leczna, etyka
obowiązku - poglądy etyczne I. Kanta. 1

W5
Nowożytne koncepcje etyczne: hedonizm i utylitaryzm, etyka pozytywistyczna
i marksistowska, fenomenologiczna. Etyka na gruncie filozofii analitycznej.
Kognitywizm i nonkognitywizm w metaetyce.

1

W6 Etyczne problemy wspó lczesności: bioetyka, etyka ekologiczna - cz lowiek i
środowisko. Wolność i odpowiedzialność podmiotu moralnego. 1

W7

Pojecie etyki zawodowej; kodeksy etyczne i ich funkcje; rola i pozycja jednostki
w grupie zawodowej. Zasady etyczne korzystania z wyników cudzej pracy
intelektualnej. Etyczne aspekty pracy inżyniera oraz ich wp lyw na spo leczeństwo
i środowisko.

1

W8 Pisemne zaliczenie przedmiotu. 1
Razem 8

7 Metody dydaktyczne

M1 Wyk lady

M2 Dyskusja
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M3 Prezentacje multimedialne

8 Obciążenie pracą studenta

Forma aktywności

Średnia liczba
godzin na

zrealizowanie
aktywności

Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym:
Godziny wynikające z planu studiów 8
Konsultacje przedmiotowe 1
Egzaminy i zaliczenia w sesji 0
Godziny bez udzia lu nauczyciela akademickiego wynikające z nak ladu pracy studenta, w tym:
Przygotowanie się do zajęć, w tym studiowanie zalecanej literatury 11
Opracowanie wyników 0
Przygotowanie raportu, projektu, prezentacji, dyskusji 5
Sumaryczna liczba godzin dla przedmiotu wynikająca z
ca lego nak ladu pracy studenta 25

Sumaryczna liczba punktów ECTS dla przedmiotu 1

9 Sposoby oceny

Ocena formująca

F1 Aktywność na zajęciach

F2 Kolokwium

Ocena aktywności bez udzia lu nauczyciela akademickiego

1 Krótka praca pisemna

Kryteria oceny

Efekt kszta lcenia 1 Miejsce
weryfikacji

Opis weryfikacji EK 1

Na
ocenę
3

Student poprawnie definiuje większość
podstawowych pojęć z zakresu etyki. wyk lad

Ocena kolokwium
zaliczeniowego w zakresie
pytań weryfikujących EK1.

Na
ocenę
4

Student obszernie definiuje większość
podstawowych pojęć z zakresu etyki.

Na
ocenę
5

Student obszernie definiuje podstawowe
pojęcia z zakresu etyki (wykazując się
przy tym wiedzą z zakresu literatury
uzupe lniajacej).

Efekt kszta lcenia 2 Miejsce
weryfikacji

Opis weryfikacji EK 2

Na
ocenę
3

Student potrafi wymienić najważniejsze
koncepcje etyczne oraz wskazać kilka
wspó lczesnych problemów etycznych.

wyk lad
Ocena kolokwium
zaliczeniowego w zakresie
pytań weryfikujących EK2.
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Na
ocenę
4

Student zna i umie w sposób ogólny
scharakteryzować najważniejsze
koncepcje etyczne oraz potrafi wskazać
najistotniejsze wspó lczesne problemy
etyczne.

Na
ocenę
5

Student w sposób szczegó lowy opisuje
najważniejsze koncepcje etyczne oraz
potrafi przedstawić najistotniejsze
wspó lczesne problemy etyczne (wykazując
się przy tym wiedzą z zakresu literatury
uzupe lniajacej).

Efekt kszta lcenia 3 Miejsce
weryfikacji

Opis weryfikacji EK 3

Na
ocenę
3

Student wie, co to jest etyka zawodowa,
potrafi wskazać kilka jej zasad. wyk lad

Ocena kolokwium
zaliczeniowego w zakresie
pytań weryfikujących EK3.

Na
ocenę
4

Student definiuje etykę zawodową, potrafi
wskazać jej g lówne zasady oraz w sposób
ogólny opisać etyczne uwarunkowania
pracy inżyniera.

Na
ocenę
5

Student precyzyjnie definiuje etykę
zawodową, potrafi wskazać i opisać jej
zasady oraz obszernie scharakteryzować
etyczne uwarunkowania pracy inżyniera.

Efekt kszta lcenia 4 Miejsce
weryfikacji

Opis weryfikacji EK 4

Na
ocenę
3

Student potrafi w sposób ogólny
zaprezentować etyczne aspekty pracy
inżyniera oraz ich wp lyw na spo leczeństwo
i środowisko.

wyk lad
Ocena kolokwium
zaliczeniowego w zakresie
pytań weryfikujących EK4
oraz krótkiej pracy pisemnej

Na
ocenę
4

Student potrafi ocenić i scharakteryzować
etyczne aspekty pracy inżyniera oraz ich
wp lyw na spo leczeństwo i środowisko.

Na
ocenę
5

Student potrafi prawid lowo ocenić i
poddać dok ladnej krytycznej analizie
etyczne aspekty pracy inżyniera oraz ich
wp lyw na spo leczeństwo i środowisko.

Efekt kszta lcenia 5 Miejsce
weryfikacji

Opis weryfikacji EK 5

Na
ocenę
3

Student jedynie w ograniczonym zakresie
dostrzega znaczenie swojej pracy
oraz pozatechniczne aspekty i skutki
dzia lalności inżyniera.

wyk lad
Ocena kolokwium
zaliczeniowego w zakresie
pytań weryfikujących EK5
oraz ewentualnie aktywności
w trakcie zajęć (zadawanie
trafnych pytań, udzielanie
odpowiedzi).

Na
ocenę
4

Student ma świadomość znaczenia swojej
pracy i zna pozatechniczne aspekty i skutki
dzia lalności inżyniera.

Na
ocenę
5

Student ma pe lną świadomość znaczenia
swojej pracy oraz dok ladnie zna i
rozumie pozatechniczne aspekty i skutki
dzia lalności inżyniera.

Ocena do indeksu (ocena podsumowująca)

Ocena będzie średnią ważoną ocen poszczególnych części kolokwium zaliczeniowego weryfikujących efekty kszta lcenia
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(EK1-0.1, EK2-0.2, EK3-0.1, EK4-0.1, EK5-0.2) oraz oceny krótkiej pracy pisemnej (0.3).

Warunki zaliczenia przedmiotu

a Obecność na zajęciach

b Przygotowanie krótkiej pracy pisemnej

c Uzyskanie pozytywnych ocen poszczególnych części pisemnego kolokwium zaliczeniowego

10 Macierz realizacji przedmiotu

Efekty
kszta lcenia

dla
przedmiotu

Odniesienie do
efektów

kierunkowych
Cele przedmiotu

Treści
programowe

Metody
dydaktyczne

EK1 MT_W18 Cel1, Cel3 W1, W8 M1, M3

EK2 MT_UP12,
MT_W18, MT_K05 Cel2, Cel3 W2, W3, W4, W5,

W6, W7, W8 M1, M3

EK3 MT_W22, MT_W18 Cel4 W6, W7, W8 M1, M2, M3
EK4 MT_UP12 Cel4 W6, W7, W8 M1, M2

EK5 MT_K07, MT_K02,
MT_K05 Cel5 W6, W7, W8 M1, M2

11 Wykaz literatury

Literatura podstawowa:

[1] Woleński, J; Hartman, J. — Wiedza o etyce, Warszawa - Bielsko Bia la, 2008, Wydawnictwo Szkolne PWN

Literatura uzupe lniająca:

[1] MacIntyre, A. — Krótka historia etyki, Warszawa, 2002, PWN

[2] So ltysiak, G. /wybór, wstęp, oprac./ — Kodeksy etyczne w Polsce, Warszawa, 2006, Almamer-Wyższa
Szko la Ekonomiczna

[3] Myśliwiec, G.— Zarys etyki gospodarczej i zawodowej, Warszawa, 2007, Almamer-Wyższa Szko la Ekonomiczna

12 Informacje o nauczycielach akademickich

Osoba odpowiedzialna za kartę

dr Stefan Florek (kontakt: stefan.a.florek@gmail.com)

Osoby prowadzące przedmiot

dr Stefan Florek (kontakt: stefan.a.florek@gmail.com)

dr Marek Mierzyński (kontakt: mierzynskim1@wp.pl)
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13 Zatwierdzenie karty przedmiotu do realizacji

(miejscowość, data) (odpowiedzialny za przedmiot) (kierownik zak ladu) (dyrektor instytutu)

Przyjmuję do realizacji (data i podpisy osób prowadzących przedmiot)
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