PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA
W NOWYM SACZU

KARTA PRZEDMIOTU

obowigzuje studentéw rozpoczynajgcych studia w roku akademickim 2015/2016

Instytut Techniczny
Kierunek studiéw: Mechatronika Profil: Ogolnoakademicki
Forma studiéw: Stacjonarne Kod kierunku: 06.0
Stopien studiéw: |

Specjalnosci:  Mechatronika pojazdéw samochodowych
Mechatronika stosowana

1 PRZEDMIOT

NAZWA PRZEDMIOTU Teoria podejmowania decyzji
KOD PRZEDMIOTU IT 06.0 AIS A7-15/16
KATEGORIA PRZEDMIOTU Przedmioty pozatechniczne, ogdlne
LiczBA PUNKTOW ECTS 3
SEMESTRY 4

2 RODZAJ ZAJEC, LICZBA GODZIN W PLANIE STUDIOW

SEMESTR WYKLAD CWICZENIA LABORATORIUM PROJEKT SEMINARIUM
4 15 15

3 CELE PRZEDMIOTU

Cel 1 W ramach kursu studenci uzyskaja podstawowa wiedze w zakresie powstawania probleméw decyzyjnych i ich
struktury. Nabeda umiejetnosci budowy modeli matematycznych, poznaja strukture modelu matematycznego
i jego symbolike oraz zapisu wzajemnych relacji zachodzacych pomiedzy elementami modelu. Umiejetnosé

strukturalizacji problemu decyzyjnego i zapis w postaci symboli matematycznych stanowi podstawowg kompetencje

zawodowa uczestnika kursu. Uzyskana wiedza w zakresie teorii decyzji jest istotna kompetencja spoteczna
wykorzystana w praktyce kierowania i zarzadzania firma. Po ukoriczeniu kursu student potrafi wykazaé sie
umiejetnosciami zapisu problemu decyzyjnego w formie modelu matematycznego wykaze sie takze znajomoscia

metodologii budowy modeli oraz wiedzg i kompetencjami rozpoznawania formalnej struktury problemu decyzyjnego,

jego analizy oraz umiejetnosci rozwigzywania algorytméw poszukiwania optymalnych decyzji.
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4 WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I INNYCH
KOMPETENCJI

a matematyka, statystyka, podstawy zarzadzania

5 EFEKTY KSZTAICENIA

EK1 Wiedza: Student posiada wiedze niezbedna do rozumienia spolecznych uwarunkowan dzialalnosci menedzerskiej
wystarczajaca do strukturalizacji problemu i podejmowania optymalnych decyzji.

EK2 Wiedza: Ma elementarna wiedze w zakresie teorii zarzadzania i organizacji pracy zespoléw ludzkich oraz
wykorzystania teorii podejmowania decyzji w zarzadzaniu. MT W21

TIA W09

EK3 Umiejetnosci: Podejmuje optymalne decyzje w zakresie sformulowanych probleméw decyzyjnych. Potrafi
ustukturalizowaé problem decyzyjny i dobra¢ odpowiedni algorytm poszukiwania optymalnego rozwigzania

EK4 Kompetencje spoleczne: Ma swiadomosé waznosci i skutkéw dzialalnosci menedzerskiej inzyniera i zwigzang
z tym odpowiedzialno$é¢ za podejmowane decyzje.

EK5 Kompetencje spoteczne: Potrafi pracowa¢ w zespole w roli lidera grupy organizujac proces podejmowania
optymalnych decyzji na etapy decyzyjne i rozdziela¢ zadania dla wszystkich czlonkéw grupy.

6 TRESCI PROGRAMOWE

WYKLAD

TEMATYKA ZAJEC

Lp B . LiczBA GODZIN
OPIS SZCZEGOLOWY BLOKOW TEMATYCZNYCH

W1 Wprowadzenie do teorii podejmowania decyzji. Decyzja i jej struktura. Decyzja 9
optymalna. Optymalizacja w sensie Pareto. Sposoby podejmowania decyzji.
Podejmowanie decyzji w warunkach niepelnej informacji. Decyzje w warunkach

W2 ryzyka. Decyzje w warunkach niepwenosci. Jednoetapowy i wieloetapowy problem 2
decyzyjny.
Kryteria decyzyjne. Regula -~ masymalnej oczekiwanej korzysci. Regula

W3 | maksymalnej oczekiwanej uzytecznosci. Wprowadzenie do teorii gier. Dry 2
dwuosobowe o sumie zerowe;j.

Wi Liniowy model problemu decyzyjnego. Zbior rozwigzan dopuszczlnych. Graficzne 9
przedstawienie problemu liniowego.

W5 Algorytm simpleks. Wstepne rozwiazania bazowe. Kryterium optymalnosci. 9
Rachunek macierzowy w programowanou liniowym

W6 Wielokryterialny problem decyzyjny. Zadanie wektorowej maksymalizacji. 9
Generowanie rozwiazari sprawnych.
Wielokryterialne metody optymalizacji dyskretnej. Metoda AHP. Metoda Electre

W7 3
I. Metoda Promethee II
RazeEMm 15

CWICZENIA

TEMATYKA ZAJEC

Lp p . LiczBA GODZIN
OPIS SZCZEGOLOWY BLOKOW TEMATYCZNYCH
Podejmowanie decyzji w wartunkach ryzyka. Maksymalizacja oczekiwanej

C1 korzysci. Maksymalizacja oczekiwanej uzytecznosci. Wieloetapowy problem 2
decyzyjny.
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CWICZENIA

TEMATYKA ZAJEC

Lp ) . LiczBA GODZIN
OPIS SZCZEGOLOWY BLOKOW TEMATYCZNYCH
Podejmowanie decyzji w warunkach niepewnosci. Reguly mini-max, max-max.

C2 Wspdtezynnik ostroznosci. Reguta braku dostatecznej racji. Reguta minimalnego 2
zalu.

c3 Gry dwuosobowe o sumie zero. Strategie dominujace i zdominowane. Punkt 9
siodtaow. Strategie mieszane

C4 Liniowy problem decyzyjny. Metoda wykreslna. Zbiér rozwigzari dopuszczalnych. 9
Funkcja celu. Wybér zozwiazania optymalnego.

cs Algorytm simpleks. Kryterium optymalnosci. Macierowa postaé¢ rozwigzania 3
optymalego

C6 Wielokryterialny problem decyzyjny. Zadanie wektorowej maksymalizacji. 9
Poszukiwanie rozwiazan sprawnych.

c7 Wielokryterialne metody dyskretne. Metoda AHP/ANP 2
RAZEM 15

7 METODY DYDAKTYCZNE

M1 Wyktady
M2 Projekty
M3 Konsultacje

M4 Zadania tablicowe

8 OBCIAZENIE PRACA STUDENTA

FORMA AKTYWNOSCI

SREDNIA LICZBA
GODZIN NA

ZREALIZOWANIE
AKTYWNOSCI
Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym:
Godziny wynikajace z planu studiéw 30
Konsultacje przedmiotowe 4
Egzaminy i zaliczenia w sesji 4

Godziny bez udzialu nauczyciela akademickiego wynikajace z nakladu pracy studenta, w tym:

Przygotowanie sie do zajeé, w tym studiowanie zalecanej literatury 25
Opracowanie wynikéw 7
Przygotowanie raportu, projektu, prezentacji, dyskusji 5
SUMARYCZNA LICZBA GODZIN DLA PRZEDMIOTU WYNIKAJACA Z 75
CAIEGO NAKIADU PRACY STUDENTA

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 3

9 SPOSOBY OCENY

OCENA FORMUJACA

F1 Kolokwium

F2 Projekt indywidualny
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OCENA AKTYWNOSCI BEZ UDZIAIU NAUCZYCIELA AKADEMICKIEGO

1 Inne

2 Cwiczenie praktyczne

KRYTERIA OCENY

EFEKT KSZTALCENIA 1 MIEJSCE OPI1S WERYFIKACJI EK 1
WERYFIKACJI
Na S.tudent . posiada R wiedzy . . 50% oceny z wyktadu i 50%
OCENE niezbednej do rozumienia spolecznych | wyklad, éwiczenia R
C o L . .o oceny z ¢wiczen
3 uwarunkowari dzialalnos$ci menedzerskiej
Na Student posiada wiedze niezbedng do
OCENE rozumienia  spolecznych  uwarunkowari
4 dzialalnosci menedzerskiej i rozumie
problematyke podejmowania optymalnych
decyzji
Na Student posiada biegla wiedze niezbedna
OCENE do rozumienia spotecznych uwarunkowari
5 dzialalnosci menedzerskiej 1 rozumie
i  potraf wytlumaczyé problematyke
podejmowania optymalnych decyzji
zna metody poszukiwania optymalnych
rozwiazan
EFEKT KSZTALCENIA 2 MIEJSCE OPIS WERYFIKACJI EK 2
WERYFIKACJI
Na Stude?t ma e.lementz?rn@ Wle?I.ZQ w zakresie o . 50% oceny z wykladu i 50%
OCENE z teorii podejmowania decyzji. wyklad, éwiczenia L
3 oceny z ¢wiczen
Na Student ma dobra wiedze w zakresie z
OCENE teorii podejmowania decyzji, » organizacji
4 pracy i podejmowanie decyzji w roznych
warunkach
Na Student ma doskonaty wiedze w zakresie
OCENE z teorii podejmowania decyzji, organizacji
5 pracy i podejmowanie decyzji warunkach
niepewnosci i ryzyka oraz wiedze na
temat pisania algorytmicznych procedur
do zdefiniowanego problemu decyzyjnego
EFEKT KSZTALCENIA 3 MIEJSCE OPIS WERYFIKACII EK 3
WERYFIKACJI
Na Podejn}uje potraﬁ' sformulowa.uc .problem o . 50% oceny z wykladu i 50%
OCENE decyzyjny w zakresie zarzadzania i budowy | wyktad, é¢wiczenia R
. . . . oceny z ¢wiczeni
3 struktur organizacyjnych w $rodowisku
pracy
Na Podejmuje potrafi sformulowaé¢ problem
OCENE decyzyjny ~w  warunkach  niepelnej
4 informacji oraz zastosowaé znane kryteria
podejmowania decyzji w warunkach ryzyka
i niepewnosci
Na Student potrafi zapisa¢ problem decyzyjny
OCENE w postaci modelu matematycznego i go
) rozwigzad
EFEKT KSZTALCENIA 4 MIEJSCE OPIS WERYFIKACJI EK 4
WERYFIKACJI
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Na Ma rozumie wazno$¢ pozatechnicznych .
A . . S . . 50% oceny z wykladu i 50%
OCENE aspektow i skutkéw dzialalnosci inzyniera | wyktad, éwiczenia R
. oceny z ¢wiczeri

3 mechatronika.
Na Ma $wiadomosé wazno$ci i rozumie
OCENE pozatechniczne aspekty i skutki
4 dzialalno$ci  inzyniera  mechatronika,i

wplyw tych decyzji na srodowisko.
Na Ma pelng swiadomosé waznosci i doskonale
OCENE rozumie pozatechniczne aspekty i skutki
5 dzialalnosci inzyniera mechatronika. Zna

wplyw tych decyzji na $rodowisko oraz

zwigzang z tym odpowiedzialnosé¢ za

podejmowane decyzje.

EFEKT KSZTALCENIA 5 MIEJSCE OPIS WERYFIKACJI EK 5
WERYFIKACJI

Na Student potrafi pracowaé w zespole w
OCENE roli odtwoérczej nie wykazuje inicjatyw | éwiczenia 100% oceny z ¢wiczen
3 twérezych
Na Student potrafi pracowaé¢ w zespole w
OCENE roli lidera grupy i wykazuje inicjatyw
4 organizatorskie
Na Student potrafi pracowaé¢ w zespole w roli
OCENE osoby inspirujacej, przejmuje cechy lidera
5 grupy i potrafi organizowaé prace zespotu

OCENA DO INDEKSU (OCENA PODSUMOWUJACA)

$rednia arytmetyczna z ocen czgstkowych

WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

a Pozytywne zaliczenie przydzielonych zadan indywidualnych.

b Pozytywne zaliczenie kolokwium i zaliczenia pisemnego

10 MACIERZ REALIZACJI PRZEDMIOTU

EFEKTY
ODNIESIENIE DO B
KSZTALCENIA ) TRESCI METODY
EFEKTOW CELE PRZEDMIOTU
DLA PROGRAMOWE DYDAKTYCZNE
KIERUNKOWYCH
PRZEDMIOTU
MT_UP13, W1, W2, W4, C1,
EK1 MT W21, MT W18 Cell C2, C6, C7 M1, M2, M4
MT_UP13, W3, W4, W6, W7,
EK2 MT_ K02 Cell C1, 02, C3, C4, C5 M1, M2, M4
MT_UP13, W3, W5, W6, W7,
EK3 MT K03, MT W21 Cell C4, C6, C7 MI, M2, M3, M4
MT_KO03, MT_ K02, W1, W2, W7, C1,
EK4 MT WIS Cell 02, C3. Ot M3, M4
MT_UP13, W4, W5, W6, W7,
EK5 MT W2l Cell Ci. 5. C6. C7 M1, M2, M3
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[3] Wozniak A. — Badania operacyjne w logistyce i Zarzgdzaniu produkcjg, Nowy Sacz, 2011, PWSZ

LITERATURA UZUPEINIAJACA:

[1] Trzaskalik T. — Wprowadzenie do badan operacyjnych z komputerem, Warszawa, 2008, PWE

[2] Kukula K. — Badania operacyjne w przyktadach i zadaniach, Warszawa, 2006, PWN

12 INFORMACJE O NAUCZYCIELACH AKADEMICKICH
OSOBA ODPOWIEDZIALNA ZA KARTE

dr inz. Aldona Wota (kontakt: aldonawota@gmail.com)

OSOBY PROWADZACE PRZEDMIOT

dr inz. Aldona Wota (kontakt: aldonawota@gmail.com)

13 ZATWIERDZENIE KARTY PRZEDMIOTU DO REALIZACIJI

(miejscowos¢, data) (odpowiedzialny za przedmiot) (kierownik zaktadu) (dyrektor instytutu)

PRZYIJMUJE DO REALIZACJI (data i podpisy oséb prowadzacych przedmiot)
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