PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA
W NOWYM SACZU

KARTA PRZEDMIOTU

obowigzuje studentéw rozpoczynajgcych studia w roku akademickim 2016/2017

Instytut Ekonomiczny

Kierunek studiéw: Ekonomia Profil: Praktyczny

Forma studiéw: Stacjonarne Kod kierunku: E

Stopien studiéw: |

Specjalnosci:  Finanse i rachunkowos¢ przedsiebiorstw
Fundusze i projekty Unii Europejskiej
Zarzadzanie projektami
Ekonomika turystyki i rekreac;ji
Administracja i finanse sektora publicznego

1 PRZEDMIOT

NAZWA PRZEDMIOTU Bezpieczeristwo i higienia pracy
KoOD PRZEDMIOTU IE E PIS D2 16/17
KATEGORIA PRZEDMIOTU Przedmioty pozostale
LiczBA PUNKTOW ECTS 1
SEMESTRY 3

2 RODZzZAJ ZAJEC, LICZBA GODZIN W PLANIE STUDIOW

SEMESTR WYKLAD CWICZENIA LABORATORIUM PROJEKT SEMINARIUM
3 10

3 CELE PRZEDMIOTU
Cel 1 Zapoznanie z podstawowymi zagadnieniami z zakresu bezpieczeristwa i higieny pracy
Cel 2 Wyksztalcenie aktywnej postawy do stosowania i przestrzegania zasad bhp.

Cel 3 Wyksztalcenie osobistej odpowiedzialnosci za bezpieczenistwo i higiene pracy oraz za podejmowane decyzje
w Srodowisku pracy i poza nim

Wygenerowano w programie @SOS Strona 1/5 licencja bezptatna dla PWSZ w Nowym Saczu
(©M. Aleksander, I. Borczuch, S. Swigut



@
N Panistwowa Wyzsza Szkola Zawodowa w Nowym Saczu

4 WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I INNYCH
KOMPETENCJI

a brak

5 EFEKTY KSZTAICENIA

EK1 Wiedza: Student wskazuje podstawowe akty prawne z zakresu bezpieczenistwa i higieny pracy.

EK2 Umiejetnosci: Student wymienia elementy techniczno-organizacyjne srodowiska pracy, identyfikuje zagrozenia
na stanowiskach pracy.

EK3 Umiejetnosci: Student jest przygotowany do przeprowadzenia postepowania powypadkowego; objasnia przebieg
oceny ryzyka zawodowego.

EK4 Kompetencje spoleczne: Student akceptuje potrzebe stosowania zasad bhp i dostrzega ich znaczenie w zyciu
zawodowym.

6 TRESCI PROGRAMOWE

WYKLAD

TEMATYKA ZAJEC

Lp J . LiczBA GODZIN
OPIS SZCZEGOLOWY BLOKOW TEMATYCZNYCH
Podstawowe pojecia z zakresu bhp. Uregulowania prawne w zakresie bhp.

W1 . . . . 2
Obowiazki pracodawcy i pracownika w zakresie bhp:

W2 Wypadki przy pracy. Rodzaje wypadkéw przy- pracy. Przyczyny i skutki 9

wypadkéw przy pracy. Postepowanie powypadkowe. Choroby zawodowe.
Definicje, cele i zakres ergonomii pracy. Czynniki materialne s$rodowiska
W3 | pracy: mikroklimat, drgania mechaniczne, halas, o$wietlenie, zanieczyszczenie 2
pylowe.Czynniki techniczno-organizacyjne na stanowisku pracy.

Identyfikacja  zagrozen  oraz  podejmowanie dzialann  zapewniajacych
W4 | bezpieczenistwo i higiene pracy. Znaki z zakresu bhp i ppoz. Instrukcje 2
bhp. Ocena ryzyka zawodowego.

Obciazenie psychiczne i‘fizyczne na stanowisku pracy. Stres. Bezpieczeristwo i
higiena pracy na stanowisku pracy z komputerem.

RAZEM 10

W5

7 METODY DYDAKTYCZNE

M1 Wyktady
M2 Filmy edukacyjne
M3 Dyskusja

M4 Prezentacje multimedialne
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8 OBCIAZENIE PRACA STUDENTA

FORMA AKTYWNOSCI

SREDNIA LICZBA
GODZIN NA

ZREALIZOWANIE
AKTYWNOSCI
Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym:
Godziny wynikajace z planu studiéw 10
Konsultacje przedmiotowe 2
Egzaminy i zaliczenia w sesji 1

Godziny bez udzialu nauczyciela akademickiego wynikajace z nakladu pracy studenta, w tym:

Przygotowanie si¢ do zajeé, w tym studiowanie zalecanej literatury 2
Opracowanie wynikéw 0
Przygotowanie raportu, projektu, prezentacji, dyskusji 10
SUMARYCZNA LICZBA GODZIN DLA PRZEDMIOTU WYNIKAJACA 7Z 25
CAIEGO NAKIADU PRACY STUDENTA

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 1

9 SPOSOBY OCENY
OCENA FORMUJACA

F1 Kolokwium

F2 Referat

OCENA AKTYWNOSCI BEZ UDZIAIU NAUCZYCIELA AKADEMICKIEGO

1 Cwiczenie praktyczne

KRYTERIA OCENY

EFEKT KSZTALCENIA 1 MIEJSCE OPIS WERYFIKACJI EK 1
WERYFIKACJI
Na Student wymienia wybrane regu.lacqe Kolokwium, Prezentacie
OCENE z zakresu prawa pracy; wymienia | wyktad
. . tematyczne

3 podstawowe obowigzki pracodawcy i

pracownika w zakresie bhp;
Na Student wymienia podstawowe regulacje
OCENE prawa dotyczace prawa pracy;
4 charakteryzuje podstawowe obowigzki

pracodawcy i pracownika w zakresie bhp;
Na Student omawia podstawowe regulacje
OCENE prawa dotyczace prawa pracy; wymienia i
5 szczegblowo opisuje podstawowe obowiazki

pracodawcy i pracownika w zakresie bhp;

definiuje pojecie ergonomii pracy;

EFEKT KSZTALCENIA 2 MIEJSCE OPIS WERYFIKACJI EK 2
WERYFIKACJI
Na Stude.nt wymienia .Wybrane ) elemgnty Kolokwium, Prezentacie
OCENE techniczno-organizacyjne Srodowiska | wyktad
L. .. .. tematyczne

3 pracy , wymienia zagrozenia, definiuje

pojecie oceny ryzyka zawodowego;
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Na Student wymienia elementy techniczno-
OCENE organizacyjne srodowiska pracy , wymienia
4 zagrozenia, definiuje pojecie oceny ryzyka
zawodowego i wymienia jej etapy;
Na Student charakteryzuje elementy
OCENE techniczno-organizacyjne Srodowiska
5 pracy szczegélowo omawia zagrozenia na
stanowisku pracy, omawia etapy oceny
ryzyka zawodowego;
EFEKT KSZTALCENIA 3 MIEJSCE OPIS WERYFIKACJI EK 3
WERYFIKACJI
Na Student' rozréznia pojecia Wy.padku przy Kolokwium, Prezentacie
OCENE pracy i choroby zawodowej. Definiuje | wyktad tematyczne
3 postepowanie  powypadkowe i  jego
elementy.
Na Student  definiuje  pojecia  choroby
OCENE zawodowej 1 wypadku przy pracy.
4 Chrakteryzuje etapy postepowania
powypadkowego.
Na Student szczegélowowo omawia pojecia
OCENE choroby zawodowej i wypadku przy pracy,
5 podaje przyktady. Chrakteryzuje etapy
postepowania powypadkowego; formutuje
zalecenia zapobiegawcze wypadkom.
EFEKT KSZTALCENIA 4 MIEJSCE OPIS WERYFIKACII EK 4
WERYFIKACJI
Na Student ak?eptuje potr.zeb(; stosov&{ama Kolokwium, Prezentacie
OCENE zasad bhp i dostrzega ich znaczenie w| wyktad
. .. tematyczne
3 zyciu zawodowym, potrafi zachowaé sie
prawidlowo w przypadku zagrozenia
Na Student akceptuje potrzebe stosowania
OCENE zasad bhp 1 dostrzega ich znaczenie
4 w zyciu zawodowym, . wyraza sSwoje
poglady (dyskusja), potrafi zachowaé sie
prawidlowo w przypadku zagrozenia
Na Student akceptuje potrzebe stosowania
OCENE zasad bhp 1 ‘dostrzega ich znaczenie
5 w zyciu zawodowym, wyraza swoje
poglady (dyskusja), poszukuje rozwiagzan
i dostrzega pozytywne wzorce w zakresie
bhp, potrafi zachowaé¢ sie prawidlowo w
przypadku zagrozenia,

OCENA DO INDEKSU (OCENA PODSUMOWUJACA)

Ocena podsumowujgca: -kolokwium 50% -referat-prezentacja 50%

WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

a Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest pozytywnie ocenione kolokwium (sprawdzian) oraz pozytywnie ocenione
indywidualne prezentacje tematyczne.

10 MACIERZ REALIZACJI PRZEDMIOTU
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EFEKTY
ODNIESIENIE DO 3
KSZTALCENIA . TRESCI METODY
EFEKTOW CELE PRZEDMIOTU
DLA PROGRAMOWE DYDAKTYCZNE
KIERUNKOWYCH
PRZEDMIOTU
EK1 E1P K03 Cell, Cel2, Cel3 W1 M1, M3, M4
EK2 E1P K03 Cell, Cel2, Cel3 W3, W4, W5 M1, M2, M3, M4
EK3 E1P K03 Cell, Cel2, Cel3 W2 M1, M2, M3, M4
EK4 E1P K03 Cell, Cel2, Cel3 Wi, WQ\;V?‘?’ W4, M1, M3

11 WYKAZ LITERATURY
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[3] Dz. U. 2003 nr 6, poz. 69, z pézn. zm.) — Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placdwkach,
Warszawa, 2002, Sejm RP

LITERATURA UZUPEINIAJACA:

[1] Koradecka Danuta — Bezpieczenstwo pracy i ergonomia, Warszawa, 1999, CIOP

[2] Dz.U. 1997 nr 129 poz. 844 — Rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997
r. w sprawie ogdlnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy, Warszawa, 1997, Sejm RP

12 INFORMACJE O NAUCZYCIELACH AKADEMICKICH
OSOBA ODPOWIEDZIALNA ZA KARTE

mgr inz. Andrzej Janisz (kontakt: a.janisz@Qckp-ns.edu.pl)

OSOBY PROWADZACE PRZEDMIOT

mgr inz. Andrzej Janisz (kontakt: a.janisz@ckp-ns.edu.pl)

13 ZATWIERDZENIE KARTY PRZEDMIOTU DO REALIZACJI

(miejscowos¢, data) (odpowiedzialny za przedmiot) (kierownik zaktadu) (dyrektor instytutu)

PRZYIJMUJE DO REALIZACJI (data i podpisy oséb prowadzacych przedmiot)
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