PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA
W NOWYM SACZU

KARTA PRZEDMIOTU

obowigzuje studentéw rozpoczynajgcych studia w roku akademickim 2015/2016

Instytut Ekonomiczny
Kierunek studiéw: e-Administracja Profil: Praktyczny
Forma studiéw: Stacjonarne Kod kierunku: e-A
Stopien studiéw: |

Specjalnosci:  e-Administracja Gospodarcza
e-Administracja Samorzgdowa

1 PRZEDMIOT

NAZWA PRZEDMIOTU Zarzadzanie informacjami-i wiedzg
KOD PRZEDMIOTU IE e-A PIS B5 15/16
KATEGORIA PRZEDMIOTU Przedmioty kierunkowe
LiczBa pUNKTOW ECTS 2
SEMESTRY 3

2 RODZAJ ZAJEC, LICZBA GODZIN W PLANIE STUDIOW

SEMESTR WYKLAD CWICZENIA LABORATORIUM PROJEKT SEMINARIUM
3 15 15

3 CELE PRZEDMIOTU

Cel 1 Przekazanie wiedzy i umiejetnosci dotyczacych zarzadzania informacjami i doskonalenia proceséw informacyjno-
komunikacyjnych w administracji.

Cel 2 Rozwdj kompetencji dotyczacych zarzadzania zasobami wiedzy w organizacji, procesami z ich udzialem oraz
ksztaltowania warunkéw spotecznych, technicznych i organizacyjnych optymalizujacych wykorzystanie wiedzy.
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4 WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I INNYCH
KOMPETENCJI

a Posiadanie wiedzy i umiejetnosci z zakresu podstaw zarzadzania oraz funkcjonowania organizacji w warunkach
gospodarki opartej na wiedzy.

5 EFEKTY KSZTAICENIA

EK1 Wiedza: Student zna istote procesu zarzadzania informacjami oraz metody doskonalenia proceséw informacyjno-
komunikacyjnych w administracji.

EK2 Wiedza: Student posiada wiedze na temat istoty procesu zarzadzania zasobami wiedzy w organizacji, procesy
z ich udzialem oraz ksztaltowania warunkéw spolecznych, technicznych i organizacyjnych optymalizujacych
wykorzystanie wiedzy.

EK3 Umiejetnosci: Student analizuje, planuje, organizuje i kontroluje procesy informacyjno-komunikacyjne oraz z
udzialem wiedzy, a takze ocenia i doskonali je za pomocg odpowiednio dokranych metod.

EK4 Kompetencje spoleczne: Student jest $wiadomy znaczenia informacji i wiedzy dla poprawnego funkcjonowania
sfery administracji.

6 TRESCI PROGRAMOWE

WYKLAD
TEMATYKA ZAJEC
Lp ) . LiczBA GODZIN
OPIS SZCZEGOLOWY BLOKOW TEMATYCZNYCH
W1 Pojecie, funkcje i wlasciwosci informacji. Informacja a komunikacja. Istota 9
zarzgdzania informacjami.
W2 Klasyfikacja metod zarzadzania informacjami. Informatyczne narzedzia 3
wspomagania zarzadzania informacjami. Metoda obrad.
W3 Wiedza, jej cechy i typy. Istota zarzadzania wiedzg. Funkcje, aspekty i kontekst 4
zarzadzania wiedzg w organizacji.
Wi Strategiczne, taktyczne i operacyjne zarzadzanie wiedza w organizacji. System 4
zarzadzania wiedzg w organizacji i jego projektowanie.
W5 | Modele zarzadzania wiedza w organizacji. 2
RazEM 15
CWICZENIA
TEMATYKA ZAJEC
Lp p . LiczBA GODZIN
OPIS SZCZEGOLOWY BLOKOW TEMATYCZNYCH
C1 Metody badania potrzeb informacyjnych. 3
C2 Metody zbierania informacji. 2
C3 Metody rejestracji i projektowania proceséw informacyjnych. 4
C4 Metody heurystyczne jako narzedzia zbierania informacji i rozwoju wiedzy w 4
organizacji.
Ch Identyfikacja poziomu realizacji strategii zapeliania luk wiedzy w organizacji. 2
RazeEM 15
7 METODY DYDAKTYCZNE
M1 Cwiczenia projektowe
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M2 Praca w grupach

M3 Prezentacje multimedialne
M4 Wyktady

M5 Projekty

8 OBCIAZENIE PRACA STUDENTA

SREDNIA LICZBA
- GODZIN NA
FORMA AKTYWNOSCI
ZREALIZOWANIE
AKTYWNOSCI
Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym:
Godziny wynikajace z planu studiéw 30
Konsultacje przedmiotowe 7
Egzaminy i zaliczenia w sesji 2
Godziny bez udzialu nauczyciela akademickiego wynikajace z nakladu pracy studenta, w tym:
Przygotowanie si¢ do zajeé, w tym studiowanie zalecanej literatury 8
Opracowanie wynikéw 0
Przygotowanie raportu, projektu, prezentacji, dyskusji 0
Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia 3
SUMARYCZNA LICZBA GODZIN DLA PRZEDMIOTU WYNIKAJACA Z 50
CAIEGO NAKIADU PRACY STUDENTA
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 2
9 SPOSOBY OCENY
OCENA FORMUJACA
F1 Cwiczenie praktyczne
F2 Projekt zespolowy
F3 Aktywnosé na zajeciach
F4 Zaliczenie praktyczne
F5 Zaliczenie pisemne
F6 Egzamin
F7 Odpowiedz ustna
KRYTERIA OCENY
EFEKT KSZTALCENIA 1 MIEJSCE OPIS WERYFIKACJI EK 1
WERYFIKACJI
Na Student ogdlnie opisuje istote i procesu Weryfikacja nastepuje
OCENE zarzadzania informacjami oraz wymienia | wyklad, cwiczenia poprzez odpowiedzi ustne
3 najwazniejsze metody doskonalenia podczas dyskusji, w trakcie
proces6w informacyjno-komunikacyjnych zaliczen praktycznych i
w administracji. pisemnych, poprzez
wykorzystanie wiedzy w
projekcie oraz w trakcie
egzaminu.
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Na
OCENE

Student dobrze, ale 2z niewielkimi
btedami, opisuje istote i  procesu
zarzadzania informacjami oraz ogdlnie
charakteryzuje  metody  doskonalenia
proces6w informacyjno-komunikacyjnych
w administracji.

Na
OCENE

Student bezbtednie opisuje istote i procesu
zarzadzania informacjami oraz szczegélowo
charakteryzuje  metody  doskonalenia
procesé6w informacyjno-komunikacyjnych
w administracji.

EFEKT KSZTALCENIA 2

MIEJSCE
WERYFIKACJI

OPIS WERYFIKACJI EK 2

Na
OCENE

Student  ogdlnie  opisuje  istote i
procesu zarzadzania zasobami wiedzy
W organizacji, wymienia procesy
z ich udziatem oraz wskazuje
podstawowe sposoby ksztaltowania
warunkéw  spolecznych, technicznych
i organizacyjnych optymalizujacych
wykorzystanie wiedzy.

Na
OCENE

Student szczegdtowo, ale z niewielkimi
btedami, opisuje istote 1  procesu
zarzadzania zasobami wiedzy w
organizacji, wymienia i charakteryzuje
procesy z ich udzialem oraz wskazuje
ogolne sposoby ksztaltowania
warunkéw  spolecznych,  technicznych
i organizacyjnych optymalizujacych
wykorzystanie wiedzy.

Na
OCENE

Student szczegéltowo i bezbtednie opisuje
istote 1 procesu zarzadzania zasobami
wiedzy w  organizacji, | wymienia i
szczegdlowo charakteryzuje procesy z
ich udzialem oraz ~wskazuje sposoby
ksztaltowania.~ warunkéw  spotecznych,
technicznych i organizacyjnych
optymalizujacych wykorzystanie wiedzy.

wykltad, cwiczenia poprzez odpowiedzi ustne

Weryfikacja nastepuje

podczas dyskusji, w trakcie
zaliczeni praktycznych i
pisemnych, poprzez
wykorzystanie wiedzy w
projekcie oraz w trakcie
egzaminu.

EFEKT KSZTALCENIA 3

MIEJSCE
WERYFIKACJI

OPIS WERYFIKACJI EK 3

Na
OCENE

Student potrafi zastosowaé, choé¢ z
niewielkimi bledami, podstawowe
metody stuzace analizie, planowaniu,
organizinowaniu 1 kontroli proceséw
informacyjno-komunikacyjne oraz z
udzialem wiedzy. W procesie oceny
i wyprowadzania wniosk6w na temat
procesow z udzialem informacji i wiedzy
popelnia niewielkie bledy.

cwiczenia

Weryfikacja nastepuje w
trakcie zaliczen
praktycznych i pisemnych,
poprzez wykorzystanie
wiedzy w projekcie.
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Na Student potrafi zastosowaé, choé¢ z
OCENE niewielkimi bledami, podstawowe
4 metody stuzace analizie, planowaniu,
organizinowaniu i kontroli proceséw
informacyjno-komunikacyjne oraz z

udzialem wiedzy. Stawia trafne ogdélne
oceny 1 wyprowadza poprawne ogdélne
wnioski na temat proceséw z udzialem
informacji i wiedzy.

Na Student potrafi poprawnie zastosowaé
OCENE metody stuzace analizie, planowaniu,
5 organizinowaniu 1 kontroli proceséw

informacyjno-komunikacyjne oraz z

udzialem wiedzy. Stawia trafne oceny
i  wyprowadza poprawne szczegdlowe
wnioski na temat proceséw z udziatem

informacji i wiedzy. Formutuje
usprawnienia.
EFEKT KSZTALCENIA 4 MIEJSCE OPIS WERYFIKACJI EK 4
WERYFIKACJI
Na Student  jest  $wiadomy  znaczenia W trakcie odpowiedzi
OCENE informacji 1 wiedzy dla poprawnego | wyklad, cwiczenia ustnych oraz zajeé
3 funkcjonowania sfery administracji. praktycznych.

Przejawia  $wiadomosé  przestrzegania
norm ochrony informacji i wiedzy, ale jest
tez $wiadomy wagi proceséw transferu
wiedzy. Jego proces uczenia si¢ przedmiotu
jest niesystematyczny.

Na Student  jest  $wiadomy  znaczenia
OCENE informacji 1 wiedzy dla poprawnego
4 funkcjonowania sfery administracji.

Przejawia  swiadomo$¢< przestrzegania
norm ochrony informacji i wiedzy, ale jest
tez $wiadomy wagi proceséw transferu
wiedzy. Jego proces uczenia sie przedmiotu
jest w duzej czesci systematyczny.

Na Student  jest . $wiadomy  znaczenia
OCENE informacji i wiedzy dla poprawnego
5 funkcjonowania sfery administracji.

Przejawia  $wiadomosé  przestrzegania
norm ochrony informacji i wiedzy, ale jest
tez $wiadomy wagi proceséw transferu
wiedzy. Jego proces uczenia si¢ przedmiotu
jest w pelni systematyczny.

OCENA DO INDEKSU (OCENA PODSUMOWUJACA)

Srednia ocen z uzyskanych podczas ¢wiczen (50% udzialu w ocenie koricowej) i egzaminu (50%).

WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

a Obecno$é na zajeciach i aktywny w nich udzial. Pozytywne oceny ze wszystkich prac i egzaminu. Ocena koricowa
stanowi srednia wrytmetyczna oceny formujacej i podsumowujace;j.
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10 MACIERZ REALIZACJI PRZEDMIOTU

EFEKTY
ODNIESIENIE DO p
KSZTALCENIA ) TRESCI METODY
EFEKTOW CELE PRZEDMIOTU
DLA PROGRAMOWE DYDAKTYCZNE
KIERUNKOWYCH
PRZEDMIOTU
eA W07, eA WI5, W1, W2, C1, C2, C3,
EK1 eA W0l Cell C4 M1, M2, M3, M4, M5
EK2 eA_W07, eA_W15, Cel2 W3, W4, W5, C4, C5 M2, M3, M4
eA W04
EK3 eA U09, eA K09 Cell, Cel2 C1, C2, C3, C4, C5 M1, M2, M5
W2, W4, W5, C1,
EK4 eA KO01, eA K09 Cell, Cel2 €2, (3. C4. C5 M1, M2, M3, M4, M5

11 WYKAZ LITERATURY

LITERATURA PODSTAWOWA:

[1] J. Czekaj (red.), — Podstawy zarzgdzania informacjami,, Krakéw, 2012, Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego
w Krakowie

[2] B. Mikuta, — Organizacje oparte na wiedzy,, Krakéw,, 2006, Wydawnictwo Akademii Ekonomicznej w Krakowie

LITERATURA UZUPEINIAJACA:

[1] J. Czekaj — Metody zarzgdzania informacjg w przedsiebiorstwie,, Krakéw,, 2000, Wydawnictwo Akademii
Ekonomicznej w Krakowie

2] G. Gruszczyriska-Malec, M. Rutkowska, — Strategie zarzgdzania wiedzg,, Warszawa,, 2013, Polskie Wydawnictwo
Ekonomiczne

[3] K. Perechuda (red.) — Zarzgdzanie wiedzg w przedsi¢biorstwie,, Warszawa, 2005, Wydawnictwo Naukowe
PWN
12 INFORMACJE O NAUCZYCIELACH AKADEMICKICH

OSOBA ODPOWIEDZIALNA ZA KARTE

dr hab. Bogusz Mikula (kontakt: mikulab@poczta.fm)

OSOBY PROWADZACE PRZEDMIOT

dr hab. Bogusz Mikula (kontakt: mikulab@poczta.fm)
dr Teresa Myjak (kontakt: myjakt@wp.pl)

dr inz. Iwona Gawron (kontakt: iwona.gawron@interia.pl)

13 ZATWIERDZENIE KARTY PRZEDMIOTU DO REALIZACJI

(miejscowos¢, data) (odpowiedzialny za przedmiot) (kierownik zaktadu) (dyrektor instytutu)
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PRZYJMUJE DO REALIZACJI (data i podpisy oséb prowadzacych przedmiot)
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