PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA
W NOWYM SACZU

KARTA PRZEDMIOTU

obowigzuje studentéw rozpoczynajgcych studia w roku akademickim 2016/2017

Instytut Ekonomiczny
Kierunek studiéw: Ekonomika i organizacja przedsigbiorstw Profil: Praktyczny
Forma studiéw: Niestacjonarne Kod kierunku: EiOP
Stopien studiéw: 11

Specjalnosci:  Ekonomika i organizacja przedsiebiorstw

1 PRZEDMIOT

NAZWA PRZEDMIOTU Zarzadzanie informacja i komunikacja w organizacji
KoD PRZEDMIOTU IE EiOP PIIN B1116/17
KATEGORIA PRZEDMIOTU Przedmioty kierunkowe
LiczBA PUNKTOW ECTS 2
SEMESTRY 2

2 RODZAJ ZAJEC, LICZBA GODZIN W PLANIE STUDIOW

SEMESTR WYKLAD CWICZENIA LABORATORIUM PROJEKT SEMINARIUM
2 9 9

3 CELE PRZEDMIOTU

Cel 1 Zapoznanie studentéw z rola informacji i komunikacji we wspélczesnej gospodarce

4 WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I INNYCH
KOMPETENCJI

a Podstawy zarzadzania
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5 EFEKTY KSZTAICENIA

EK1 Wiedza: Student posiada wiedze z zakresu wspétczesnych metod i technik zarzadzania informacja.
EK2 Wiedza: Student ma wiedze na temat zasad skutecznej komunikacji.

EK3 Kompetencje spoteczne: Student rozumie znaczenie rozwijania i skutecznego wykorzystywania zdolnosci interpersonalnych
w odniesieniu do komunikacji

EK4 Umiejetnosci: Student potrafi zidentyfikowaé oraz dokonaé analizy wpltywu zasobéw informacyjnych na funkcjonowanie
przedsiebiorstwa.

6 TRESCI PROGRAMOWE

WYKELAD
TEMATYKA ZAJEC
Lp . . LiczBA GODZIN
OPIS SZCZEGOLOWY BLOKOW TEMATYCZNYCH
W1 1.Pojecie i rola komunikacji, model procesu komunikowania sie. 1
W2 2.Werbalne i niewerbalne aspekty komunikacji. 2
w3 3. Poziomy komunikacji, bledy i ograniczenia w komunikacji interpersonalnej, 1
wlasciwe postawy w procesie komunikacji.
Wi Rola informacji we wspdlczesnej gospodarce. Definicja, zakres przedmiotowy 1
zarzadzania informacjg.
W5 | Analiza Zrédet informacji, przetwarzanie, dystrybucja i zarzadzanie informacja. 1
W6 | System informatyczny a system informacyjny. 1
W7 | Wspélczesne metody zarzadzania informacja. 2
RazeEM 9

CWICZENIA
TEMATYKA ZAJEC
Lp . . LiczBA GODZIN
OPIS SZCZEGOLOWY BLOKOW TEMATYCZNYCH
C1 Komunikowanie si¢ w organizacji- mowa werbalna i niewerbalna. 2
C2 Bledy i ograniczenia w komunikacji interpersonalnej. 1
C3 Sztuka prowadzenia prezentacji i zebran. 1
C4 Strategia i polityka. informacyjna przedsiebiorstwa- identyfikacja potrzeb 9
informacyjnych.
Ch System informacyjny i jego rola w zarzadzaniu informacja. 1
C6 Metody i techniki zarzadzania informacja. 2
RAZEM 9
7 METODY DYDAKTYCZNE
M1 Dyskusja
M2 Praca w grupach
M3 Prezentacje multimedialne
M4 Studium przypadku
M5 Filmy edukacyjne
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8 OBCIAZENIE PRACA STUDENTA

FORMA AKTYWNOSCI

SREDNIA LICZBA
GODZIN NA

ZREALIZOWANIE
AKTYWNOSCI
Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym:
Godziny wynikajace z planu studiéw 18
Konsultacje przedmiotowe 2
Egzaminy i zaliczenia w sesji 1

Godziny bez udzialu nauczyciela akademickiego wynikajace z nakladu pracy studenta, w tym:

Przygotowanie si¢ do zajeé, w tym studiowanie zalecanej literatury 9
Opracowanie wynikéw 10
Przygotowanie raportu, projektu, prezentacji, dyskusji 10
SUMARYCZNA LICZBA GODZIN DLA PRZEDMIOTU WYNIKAJACA 7Z 50
CAIEGO NAKIADU PRACY STUDENTA

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 2

9 SPOSOBY OCENY
OCENA FORMUJACA

F1 Kolokwium
F2 Egzamin

F3 Aktywnos¢ na zajeciach

OCENA AKTYWNOSCI BEZ UDZIAIU NAUCZYCIELA AKADEMICKIEGO

1 Test
KRYTERIA OCENY
EFEKT KSZTALCENIA 1 MIEJSCE OPIS WERYFIKACJI EK 1
WERYFIKACJI
Na Student . potraﬁ _ wymieni¢ w.spolczesr.le Weryfikacja efektu EK1-
OCENE metody i techniki zarzadzania informacja | wyktad cozamin
3 ale omawia je z pomoca nauczyciela. & '
Na Student potrafi omoéwié¢ wspdlczesne
OCENE metody i techniki zarzadzania informacja.
4
Na Student bardzo dobrze potrafi wymienié
OCENE i oméwi¢ wspoélczesne metody i techniki
5 zarzadzania informacja.
EFEKT KSZTALCENIA 2 MIEJSCE OPIS WERYFIKACJI EK 2
WERYFIKACJI
Na Student posiada elementarng Wl.edZQ na Weryfikacja efektu BK2-
OCENE temat zasad skutecznego komunikowania | wyktad .
. egzamin.
3 sie.
Na Student posiada wiedze na temat zasad
OCENE skutecznego komunikowanie sie i potrafi ja
4 w praktyce wykorzystac.
Na Student posiada duza wiedze na temat
OCENE zasad skutecznego komunikowanie sie i
) potrafi ja w praktyce wykorzystac.
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EFEKT KSZTALCENIA 3 MIEJSCE OPIS WERYFIKACJI EK 3
WERYFIKACJI
Na Student wykazuje male umiejetnosci Weryfikacja efektu EK3-
OCENE komunikowania si¢ w grupie. cwiczenia kolokwium (60%),
3 aktywnosé na zajeciach
Na Student prawidlowo komunikuje si¢ w (40%).
OCENE grupie.
4
Na Student wykazuje bardzo dobre
OCENE umiejetnosci komunikowania sie w grupie
5 i wspélpracy z innymi ludZmi.
EFEKT KSZTALCENIA 4 MIEJSCE OPIS WERYFIKACJI EK 4
WERYFIKACJI
Na Student potrafi zidentyfikowaé zasoby Weryfikacja efektu EK3-
OCENE informacyjne przedsiebiorstwa. cwiczenia, kolokwium (60%),
3 aktywnosé na zajeciach
Na Student potrafi zidentyfikowaé oraz (40%).
OCENE dokona¢  analizy  wplywu  zasobdéw
4 informacyjnych na funkcjonowanie
przedsiebiorstwa.
Na Student potrafi zidentyfikowaé¢ oraz
OCENE dokonaé¢ analizy i oceny wplywu zasobéw
5 informacyjnych na funkcjonowanie
przedsiebiorstwa.

OCENA DO INDEKSU (OCENA PODSUMOWUJACA)

Srednia arytmetyczna ocen z poszczegélnych efektéw.

WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

a Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest pozytywna ocena z ¢wiczen

10 MACIERZ REALIZACJI PRZEDMIOTU

EFEKTY
KSZTALCENIA
DLA
PRZEDMIOTU

ODNIESIENIE DO
EFEKTOW
KIERUNKOWYCH

CELE PRZEDMIOTU

PROGRAMOWE

METODY
DYDAKTYCZNE

EK1

EiOP_U03,
EiOP_U01,
EiOP_U09,
EiOP_KO03,
EiOP_KO01,

EiOP_ W03,
EiOP_ W05,
EiOP_U02,
EiOP_ K02,
EiOP_ K05

EiOP_KO07, Cell

C3, C4, C5, C6
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EFEKTY
KSZTALCENIA
DLA
PRZEDMIOTU

ODNIESIENIE DO
EFEKTOW
KIERUNKOWYCH

CELE PRZEDMIOTU

TRESCI
PROGRAMOWE

METODY
DYDAKTYCZNE

EK2

EiOP_U03,
EiOP_U01,
EiOP_ W02,
EiOP_ KO,
EiOP_ K07,
EiOP_ W03,
EiOP_ W05,
EiOP_U02,
EiOP_ K02,
EiOP_KO05

Cell

W1, W2, W3, C1,
C2, C3

M1, M2, M3, M4, M5

EK3

EiOP_U03,
EiOP_U09,
EiOP_ K03,
EiOP_KO01,
EiOP_ K07,
EiOP_ W03,
EiOP_ W05,
EiOP_U02,
EiOP_ K02,
EiOP_KO05

Cell

W1, W2, W3, C1,
a2, 03

M1, M2, M4, M5

EK4

EiOP_U03,
EiOP_U01,
EiOP_KO01,
EiOP_ W03,
EiOP_ W05,
EiOP_U02,
EiOP_ K02,
EiOP_ K05

Cell

W1, W2, W3, W4,
W5, W6, W7, C1,
C2, C3, C4, C5, C6

M1, M2, M3, M4, M5

11 WYKAZ LITERATURY

LITERATURA PODSTAWOWA:

[1] Necki Z., — Komunikacja miedzyludzka,, Krakéw, 2000, Wyd. Antykwa

[2] Cialdini R., — Wywieranie wpltywu na ludzi. Teoria i praktyka,, Gdansk, 2000, Wyd. GWP,

LITERATURA UZUPEINIAJACA:

[1] Z. Martyniak (red.) — Zarzgdzanie informacjg i komunikacjg : zagadnienia wybrane w Swietle studidw i
badarn empirycznych., Krakéw, 2000, Wyd. AE

12 INFORMACJE O NAUCZYCIELACH AKADEMICKICH

OSOBA ODPOWIEDZIALNA ZA KARTE

dr inz. Iwona Gawron (kontakt: iwona.gawron@interia.pl)
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OsoBY PROWADZACE PRZEDMIOT

dr inz. Iwona Gawron (kontakt: iwona.gawron@interia.pl)

mgr Tomasz Zaclona (kontakt: za.toQinteria.pl)

13 ZATWIERDZENIE KARTY PRZEDMIOTU DO REALIZACJI

(miejscowos¢, data) (odpowiedzialny za przedmiot) (kierownik zaktadu) (dyrektor instytutu)

PRZYJMUJE DO REALIZACJI (data i podpisy oséb prowadzacych przedmiot)
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