PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA
W NOWYM SACZU

KARTA PRZEDMIOTU

obowigzuje studentéw rozpoczynajgcych studia w roku akademickim 2014/2015

Instytut Jezykéw Obcych
Kierunek studiéw: Filologia Profil: Ogélnoakademicki
Forma studiéw: Stacjonarne Kod kierunku: 022
Stopien studiéw: |

Specjalnosci:  JA/T, modut: Jezyk angielski w biznesie

1 PRZEDMIOT

NAZWA PRZEDMIOTU Praktyki zawodowe (JA)
KOD PRZEDMIOTU 1JO 022 AIS E18 14/15
KATEGORIA PRZEDMIOTU DO WYBORU
LiczBA PUNKTOW ECTS 3
SEMESTRY 456

2 RODZAJ ZAJEC, LICZBA GODZIN W PLANIE STUDIOW

SEMINARIUM

SEMESTR WYKLAD CWICZENIA WARSZTAT LABORATORIUM
DYPLOMOWE
4 30
5 40
6 40

3 CELE PRZEDMIOTU

Cel 1 Doskonalenie kompetencji translatorskich nabytych w czasie studiéw.
Cel 2 Poznanie warunkéw pracy tlumacza i rozmaitych aspektéw tlumaczenia uzytkowego.

Cel 3 Zapoznanie si¢ z rolg thumacza w komunikacji miedzyjezykowej oraz z zasadami funkcjonowania przedsiebiorstw
i instytucji korzystajacych z obstugi jezykowe;j.
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Cel 4 Doskonalenie umiejetnosci wykorzystania technicznych srodkéw wspierajacych prace thumacza.

Cel 5 Przygotowanie do prac administracyjnych zwiazanych z obiegiem dokumentéw i korespondencja w danym
przedsiebiorstwie lub instytucji.

Cel 6 Nawigzanie kontaktéw zawodowych, identyfikacja z zawodem.
Cel 7 Wyksztalcenie umiejetnosci zastosowania wiedzy teoretycznej zdobytej podczas studiéw w praktyce.

Cel 8 Nabycie umiejetnosci z zakresu komunikacji interpersonalnej, etyki i etykiety zawodowej oraz ksztaltowania
postaw wobec potencjalnych pracodawcow i wspéipracownikéw.

4 WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I INNYCH
KOMPETENCJI

a Poziom biegtosci jezykowej B1/B2.
b Kurs BHP.

5 EFEKTY KSZTAICENIA

EK1 Wiedza: Student zna specyfike srodowiska zawodowego i rozumie zasady funkcjonowania biur, przedsiebiorstw
i instytucji, gdzie odbywa praktyke zawodowa. Zna podstawowe wzory pism/tekstéw uzywanych w danej
firmie /instytucji.

EK2 Umiejetnosci: Student potrafi praktycznie zastosowaé umiejetnosci z zakresu poznanego jezyka oraz z zakresu
postugiwania si¢ technikami tlumaczenia w pracy zawodowej.

EK3 Kompetencje spoleczne: Student rozumie potrzebe stalego podnoszenia kwalifikacji zawodowych i kompetencji
spolecznych, ma poczucie osobistej odpowiedzialnosci za podejmowane decyzje oraz wykazuje aktywng postawe
wobec probleméw etycznych, zawodowych i spolecznych w srodowisku pracy. Przestrzega etyki i etykiety
zawodowej.

6 TRESCI PROGRAMOWE

CWICZENIA

Lp TEMATYKA ZAJRC LiCZBA GODZIN
OPIS SZCZEGOLOWY BLOKOW TEMATYCZNYCH

C1 Zapoznanie z regulaminem praktyk, dokumentacja, celami i formg praktyk. 2

C2 Poznanie warunkéw pracy ttumacza i réznych aspektéw tlumaczenia uzytkowego. 2

C3 Zapoznanie ze sposobem funkcjonowania biura/przedsiebiorstwa/instytucji ze 9
szczegllnym uwzglednieniem obstugi jezykowej.

C4 Zapoznanie z funkcjonujacymi wzorami pism/tekstéw uzywanymi w danej 9
firmie /instytucji.

cs Zapoznanie z funkcjonujacymi wzorami pism/tekstéw uzywanymi w danej 4
firmie /instytucji.

C6 Tlumaczenie réznego typu tekstéw uzytkowych. 60

C7 Kontakt z opiekunami praktyk z ramienia firmy /instytucji (spotkania, oméwienie 5
zadan, korekta prac itp.)
Rozwijanie wlasnego warsztatu jezykowego oraz warsztatu tlumacza w kontekscie

cs odbywanej praktyki (rozszerzanie wiedzy i umiejetnosci jezykowych, tworzenie 98
glosariuszy, zglebienie wiedzy zwiazanej z dana branza, zdobycie dodatkowych
umiejetnosci np. obstuga programéw komputerowych).
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CWICZENIA

TEMATYKA ZAJEC

OPIS SZCZEGOLOWY BLOKOW TEMATYCZNYCH

Wyszukiwanie informacji zwiazanych z pozyskiwaniem srodkéw na wsparcie
wlasnej dziatalnosci gospodarczej dotyczacej rynku ustug jezykowych oraz
samodzielnego wykonania projektu pozyskania funduszy. Wyszukiwanie
informacji na temat proceséw i zjawisk w srodowisku pracy, analiza i dyskusja
z opiekunem oraz wspéitpracownikami na temat kierunkéw zmian w sektorze
$wiadczonych ustug.

Sporzadzenie szczegélowego sprawozdania z odbytej praktyki (dziennik praktyk,
C10 | opinia, wyboér prébek tlumaczen) po kazdym semestrze oraz oméwienie go z 2
opiekunem praktyk z ramienia uczelni.
RazeEM 110

Lp LICcZBA GODZIN

C9

7 METODY DYDAKTYCZNE

M1 Slowne objasnienie
M2 Konsultacje
M3 Tlumaczenie praktyczne

M4 Samodzielne wyszukiwanie i analiza informacji

8 OBCIAZENIE PRACA STUDENTA

SREDNIA LICZBA
. GODZIN NA
FORMA AKTYWNOSCI
ZREALIZOWANIE
AKTYWNOSCI

Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym:
Godziny wynikajace z planu studiéw 110
Konsultacje przedmiotowe 0
Egzaminy i zaliczenia w sesji 0
Godziny bez udzialu nauczyciela akademickiego wynikajace z nakladu pracy studenta, w tym:
Przygotowanie sie do zajeé¢, w tym studiowanie zalecanej literatury 0
Opracowanie wynikéw 0
Przygotowanie raportu, projektu, prezentacji, dyskusji 0
SUMARYCZNA LICZBA GODZIN DLA PRZEDMIOTU WYNIKAJACA Z 110
CAIEGO NAKIADU PRACY STUDENTA
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 3

9 SPOSOBY OCENY

OCENA FORMUJACA

F1 Cwiczenie praktyczne

F2 Dziennik praktyk
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KRYTERIA OCENY
EFEKT KSZTALCENIA 1 MIEJSCE OPIS WERYFIKACJI EK 1
WERYFIKACJI
Na Student w  stopniu  wystarczajacym . .
OCENE zna specyfike srodowiska zawodowego i | éwiczenia SZergf)}OWG sprawozdanie w
- . . . dzienniku praktyk.
3 rozumie zasady funkcjonowania biura,
przedsiebiorstwa lub instytucji, gdzie
odbywa praktyke zawodowa. Wykazuje
sie podstawowa wiedza z zakresu wzoréw
pism/ tekstow uzywanych w danej firmie/
instytucji.
Na Student dos¢ dobrze zna specyfike
OCENE srodowiska zawodowego i rozumie zasady
4 funkcjonowania biura, przedsiebiorstwa
lub instytucji, gdzie odbywa praktyke
zawodowa. Wykazuje sie spora wiedza z
zakresu wzoréw pism/ tekstéw uzywanych
w danej firmie/ instytucji.
Na Student bardzo dobrze zna i szczegélowo
OCENE opisuje specyfike srodowiska zawodowego
5 oraz zasady funkcjonowania  biura,
przedsiebiorstwa lub instytucji, gdzie
odbywa praktyke zawodowa. Wykazuje
sie szeroka wiedza z zakresu wzoréw
pism/ tekstow uzywanych w danej firmie/
instytucji.
EFEKT KSZTALCENIA 2 MIEJSCE OPIS WERYFIKACJI EK 2
WERYFIKACJI
Na Student w stopniu dostatecznym postuguje Analiza prébek
OCENE sie poznanym jezykiem oraz technikami | éwiczenia przettumaczonych przez
3 tlumaczenia w  procesie  tlumaczenia studenta tekstéw.
tekstéw w ramach pracy zawodowej.
Na Student w stopniu-. dobrym postuguje
OCENE sie poznanym -jezykiem oraz technikami
4 tlumaczenia w~ procesie tlumaczenia
tekstow w ramach pracy zawodowej.
NA Student w stopniu bardzo dobrym
OCENE postuguje sie poznanym jezykiem oraz
5 technikami  tlumaczenia ~w  procesie
tlumaczenia tekstéw w ramach pracy
zawodowej.
EFEKT KSZTALCENIA 3 MIEJSCE OPIS WERYFIKACII EK 3
WERYFIKACJI
Na Student w stopniu dostatecznym podnosi Analiza opinii opiekuna w
OCENE swoje kwalifikacje zawodowe i kompetencje | éwiczenia miejscu praktyki oraz zapisu
3 spoteczne, ma poczucie osobistej w sprawozdaniu z praktyki
odpowiedzialnosci za, podejmowane (dziennik praktyk).
decyzje oraz wykazuje aktywnag postawe
wobec probleméw etycznych, zawodowych
i spolecznych w $rodowisku pracy.
Przestrzega podstawowych zasad etyki i
etykiety zawodowej.
Wygenerowano w programie @SOS Strona 4/6 licencja bezplatna dla PWSZ w Nowym Saczu

©M. Aleksander, I. Borczuch, S. Swigut



Paristwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Nowym Saczu

Na
OCENE

Student w znacznym stopniu podnosi
swoje kwalifikacje zawodowe i kompetencje
spolteczne, ma, poczucie osobistej
odpowiedzialnosci za, podejmowane
decyzje oraz wykazuje aktywnag postawe
wobec probleméw etycznych, zawodowych
i spolecznych w $rodowisku pracy.
Przestrzega zasad etyki 1 etykiety
zawodowej.

Na
OCENE

Student z wyjatkowym zaangazowaniem
podnosi swoje kwalifikacje zawodowe
i kompetencje spoleczne, ma poczucie
osobistej odpowiedzialnosci za,
podejmowane decyzje oraz wykazuje
aktywng postawe wobec probleméw
etycznych, zawodowych i spolecznych w
srodowisku pracy. Wzorowo przestrzega

zasad etyki i etykiety zawodowe;j.

OCENA DO INDEKSU (OCENA PODSUMOWUJACA)

Srednia wazona ocen z poszczegdlnych elementéw zaliczenia praktyki (dziennik praktyk, prébki thumaczeri, opinia

opiekuna).

WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

a Uzyskanie pozytywnej oceny ze wszystkich czesci skladowych podlegajacych ocenie.

b Zlozenie kompletnej dokumentacji u opiekuna z ramienia uczelni do korica semestru, w ktéym odbywa sie

praktyka.

10 MACIERZ REALIZACJI PRZEDMIOTU

EFEKTY
ODNIESIENIE DO .
KSZTALCENIA . TRESCI METODY
EFEKTOW CELE PRZEDMIOTU
DLA PROGRAMOWE DYDAKTYCZNE
KIERUNKOWYCH
PRZEDMIOTU
EK1 F_Wo04, F_W015 Cel2, Cel3, Cel5 | CI, C2, C3, C4, C10 M1, M2
EK2 F_U05, F_Ull Cell, Celd, Cel7 C5, C6, C7, C10 M3
EK3 F_K02, F_KO06, Cel6, Cels 7, C8, €9, C10 M2, M4
F_Ko08
11 WYKAZ LITERATURY
LITERATURA PODSTAWOWA:
[1] brak — brak, brak, brak, brak
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12 INFORMACJE O NAUCZYCIELACH AKADEMICKICH

OSOBA ODPOWIEDZIALNA ZA KARTE

mgr Jolanta Grygiel (kontakt: jolanta.grygiel@gmail.com)

OSOBY PROWADZACE PRZEDMIOT

mgr Jolanta Grygiel (kontakt: jolanta.grygiel@gmail.com)

13 ZATWIERDZENIE KARTY PRZEDMIOTU DO REALIZACIJI

(miejscowos¢, data) (odpowiedzialny za przedmiot) (kierownik zaktadu) (dyrektor instytutu)

PRZYIJMUJE DO REALIZACJI (data i podpisy oséb prowadzacych przedmiot)
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