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Państwowa Wyższa Szko la Zawodowa
w Nowym Sączu

Karta przedmiotu
obowiązuje studentów rozpoczynających studia w roku akademickim 2012/2013

Instytut Zdrowia

Kierunek studiów: Ratownictwo medyczne Profil: Praktyczny

Forma studiów: Stacjonarne Kod kierunku: 12.9

Stopień studiów: I

Specjalności: Ratownictwo medyczne

1 Przedmiot

Nazwa przedmiotu Podstawy filozofii

Kod przedmiotu IZ 12.9 PIS A19 12/13

Kategoria przedmiotu Przedmioty podstawowe

Liczba punktów ECTS 2

Semestry 1

2 Rodzaj zajęć, liczba godzin w planie studiów

Semestr wyk lad ćwiczenia/ sem.

bez
bezpośredniego

udzia lu
nauczyciela

zajęcia
praktyczne

praktyka
zawodowa

1 15 15

3 Cele przedmiotu

Cel 1 Kszta ltowanie postaw wobec wartości życia ludzkiego.

4 Wymagania wstępne w zakresie wiedzy, umiejętności i innych
kompetencji

a Brak wymagań.
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5 Efekty kszta lcenia

EK1 Wiedza: Odnajduje elementy filozoficzne w etyce zawodów medycznych.

EK2 Umiejętności: Stosuje zasady kodeksu etyki zawodowej w praktyce.

EK3 Kompetencje spo leczne: Wykazuje postawy godności zawodowej, obowiązkowości i zdyscyplinowania.

EK4 Kompetencje spo leczne: Przestrzega praw pacjenta oraz zasad etycznego postępowania, szanuje godność i
autonomię osób powierzonych opiece, zachowuje wartości moralne w kontaktach z innymi.

6 Treści programowe

wyk lad

Lp
Tematyka zajęć

Liczba godzin
Opis szczegó lowy bloków tematycznych

W1 Aksjologia. 3
W2 Filozofia szczęścia. 2
W3 Filozofia cierpienia. 2
W4 Filozofia śmierci. 2
W5 Cz lowiek jako osoba. 2
W6 Godność cz lowieka. 2
W7 podstawowe koncepcje filozoficzne cz lowieka. 2

Razem 15

ćwiczenia/sem.

Lp
Tematyka zajęć

Liczba godzin
Opis szczegó lowy bloków tematycznych

C1 Dylematy etyczne w pracy ratownika medycznego. 8
C2 Tajemnica zawodowa. 2
C3 Prawa pacjenta. 2
C4 Odpowiedzialność zawodowa. 3

Razem 15

7 Metody dydaktyczne

M1 Dyskusja

M2 Prezentacje multimedialne

M3 Wyk lady

M4 Studium przypadku
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8 Obciążenie pracą studenta

Forma aktywności

Średnia liczba
godzin na

zrealizowanie
aktywności

Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym:
Godziny wynikające z planu studiów 30
Konsultacje przedmiotowe 0
Egzaminy i zaliczenia w sesji 0
Godziny bez udzia lu nauczyciela akademickiego wynikające z nak ladu pracy studenta, w tym:
Przygotowanie się do zajęć, w tym studiowanie zalecanej literatury 20
Opracowanie wyników 0
Przygotowanie raportu, projektu, prezentacji, dyskusji 0
Sumaryczna liczba godzin dla przedmiotu wynikająca z
ca lego nak ladu pracy studenta 50

Sumaryczna liczba punktów ECTS dla przedmiotu 2

9 Sposoby oceny

Ocena formująca

F1 Aktywność na zajęciach

Ocena podsumowująca

P1 Kolokwium

Warunki zaliczenia przedmiotu

a Efekty kszta lcenia zajęć bez udzia lu nauczyciela akademickiego są weryfikowane takimi samymi metodami jak
efekty ksata lcenia w ramach godzin kontaktowych z nauczycielem akademickim.

Kryteria oceny

Efekt kszta lcenia 1

Na ocenę 3
Po ukierunkowaniu przez nauczyciela odnajduje elementy filozoficzne w etyce zawodów
medycznych.

Na ocenę 4
Po niewielkim ukierunkowaniu przez nauczyciela odnajduje elementy filozoficzne w
etyce zawodów medycznych.

Na ocenę 5 Samodzielnie odnajduje elementy filozoficzne w etyce zawodów medycznych.
Efekt kszta lcenia 2

Na ocenę 3 Po ukierunkowaniu stosuje zasady kodeksu etyki zawodowej w praktyce.
Na ocenę 4 Po niewielkim ukierunkowaniu stosuje zasady kodeksu etyki zawodowej w praktyce.
Na ocenę 5 Samodzielnie stosuje zasady kodeksu etyki zawodowej w praktyce.

Efekt kszta lcenia 3

Na ocenę 3
Po ukierunkowaniu ze strony nauczyciela wykazuje postawy godności zawodowej,
obowiązkowości i zdyscyplinowania.

Na ocenę 4
Po niewielkim ukierunkowaniu ze strony nauczyciela wykazuje postawy godności
zawodowej, obowiązkowości i zdyscyplinowania.

Na ocenę 5
Samodzielnie wykazuje postawy godności zawodowej, obowiązkowości i
zdyscyplinowania.

Efekt kszta lcenia 4
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c©M. Aleksander, I. Borczuch, S. Świgut
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Na ocenę 3
Po ukierunkowaniu przestrzega praw pacjenta oraz zasad etycznego postępowania,
szanuje godność i autonomię osób powierzonych opiece, zachowuje wartości moralne w
kontaktach z innymi.

Na ocenę 4
Po niewielkim ukierunkowaniu przestrzega praw pacjenta oraz zasad etycznego
postępowania, szanuje godność i autonomię osób powierzonych opiece, zachowuje
wartości moralne w kontaktach z innymi.

Na ocenę 5
Przestrzega praw pacjenta oraz zasad etycznego postępowania, szanuje godność i
autonomię osób powierzonych opiece, zachowuje wartości moralne w kontaktach z
innymi.

10 Macierz realizacji przedmiotu

Efekty
kszta lcenia

dla
przedmiotu

Odniesienie do
efektów

kierunkowych

Cele
przedmiotu

Treści
programowe

Metody
dydaktyczne

Sposoby oceny

EK1 RMK_U24 Cel1

W1, W2, W3,
W4, W5, W6,

W7, C1, C2, C3,
C4

M1, M3 F1

EK2 RMK_K06 Cel1 W2, W3, W5,
W6, W7, C1, C4 M2, M4 F1

EK3 RMK_K04 Cel1
W1, W2, W3,
W4, W7, C2,

C3, C4
M3, M4 P1

EK4 RMK_W08 Cel1

W1, W2, W3,
W4, W5, W6,

W7, C1, C2, C3,
C4

M2, M4 F1

11 Wykaz literatury

Literatura podstawowa:

[1] Nawrocka A. — Etos w zawodach medycznych, Warszawa, 2008, WAM

[2] Wojtysiak J. — Filozofia i życie, Kraków, 2007, Znak

Literatura uzupe lniająca:

[1] Tatoń J. — Filozofia w medycynie, Warszawa, 2004, PZWL

12 Informacje o nauczycielach akademickich

Osoba odpowiedzialna za kartę

dr n.med. Anna Blak-Kaleta (kontakt: stanley.ania@wp.pl)
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Osoby prowadzące przedmiot

dr n.med. Anna Blak-Kaleta (kontakt: iwonazaczyk@interia.pl)

13 Zatwierdzenie karty przedmiotu do realizacji

(miejscowość, data) (odpowiedzialny za przedmiot) (kierownik zak ladu) (dyrektor instytutu)

Przyjmuję do realizacji (data i podpisy osób prowadzących przedmiot)
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