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Są
czu

Państwowa Wyższa Szko la Zawodowa
w Nowym Sączu

Karta przedmiotu
obowiązuje studentów rozpoczynających studia w roku akademickim 2012/2013

Instytut Zdrowia

Kierunek studiów: Pielęgniarstwo Profil: Praktyczny

Forma studiów: Niestacjonarne Kod kierunku: 12.6

Stopień studiów: I

Specjalności: Pielęgniarstwo C

1 Przedmiot

Nazwa przedmiotu Chirurgia i pielęgniarstwo chirurgiczne/zp

Kod przedmiotu IZ 12.6 PIN E1 12/13

Kategoria przedmiotu ZAJĘCIA PRAKTYCZNE /zp/

Liczba punktów ECTS 0

Semestry 2

2 Rodzaj zajęć, liczba godzin w planie studiów

Semestr wyk lad ćwiczenia/ sem.

bez
bezpośredniego

udzia lu
nauczyciela

zajęcia
praktyczne

praktyka
zawodowa

2 6

3 Cele przedmiotu

Cel 1 Kszta ltowanie umiejętności gromadzenia informacji, formu lowania diagnozy pielęgniarskiej,ustalania celów i
planu opieki, wdrażania interwencji pielęgniarskich oraz dokonywania ewaluacji opieki.

Cel 2 Kszta ltowanie umiejętności oceniania stanu ogólnego pacjenta w kierunku powik lań po specjalistycznych
badaniach diagnostycznych i powik lań pooperacyjnych.

Cel 3 Kszta ltowanie umiejętności pielęgnowania pacjenta z przetoką.
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Cel 4 Kszta ltowanie umiejętności prowadzenia, dokumentowania i oceniania bilansu p lynów pacjenta.

Cel 5 Kszta ltowanie umiejętności prowadzenia dokumentacji opieki nad chorym.

Cel 6 Kszta ltowanie rzetelności i dok ladności podczas wykonywania powierzonych obowiązków zawodowych

Cel 7 Rozwijanie empatii w relacjach z pacjentem i jego rodziną oraz wspó lpracownikami.

4 Wymagania wstępne w zakresie wiedzy, umiejętności i innych
kompetencji

a Student osiągną l za lożone efekty kszta lcenia z wyk ladów w ramach przedmiotu chirurgia i pielęgniarstwo chirurgiczne.

5 Efekty kszta lcenia

EK1 Umiejętności: gromadzi informacje, formu luje diagnozę pielęgniarską, ustala cele i plan opieki, wdraża interwencje
pielęgniarskie oraz dokonuje ewaluacji opieki P_D.U01

EK2 Umiejętności: ocenia stan ogólny pacjenta w kierunku powik lań po specjalistycznych badaniach diagnostycznych
i powik lań pooperacyjnych P_D.U10

EK3 Umiejętności: pielęgnuje pacjenta z przetoką P_D.U21.1

EK4 Umiejętności: prowadzi, dokumentuje i ocenia bilans p lynów pacjenta P_D.U25

EK5 Umiejętności: prowadzi dokumentację opieki nad chorym: kartę obserwacji, zabiegów pielęgniarskich i raportów,
kartę rejestru zakażeń szpitalnych, profilaktyki i leczenia odleżyn oraz kartę informacyjną z zaleceniami w
zakresie samoopieki P_D.U28

EK6 Kompetencje spo leczne: rzetelnie i dok ladnie wykonuje powierzone obowiązki zawodowe P_D.K06

EK7 Kompetencje spo leczne: przejawia empatię w relacji z pacjentem i jego rodziną oraz wspó lpracownikami
P_D.K10

6 Treści programowe

zajęcia praktyczne

Lp
Tematyka zajęć

Liczba godzin
Opis szczegó lowy bloków tematycznych

Z1

Organizacja pracy w oddziale chirurgicznym.Zadania i kompetencje pielęgniarki
chirurgicznej, z uwzględnieniem kompetencji spo lecznych m.in: rzetelności
i dok ladności w wykonywaniu powierzonych obowiązków zawodowych
oraz przejawiania empatii w relacji z pacjentem i jego rodziną oraz
wspó lpracownikami.

1

Z2

Przyjęcie pacjenta do oddzia lu chirurgicznego. Gromadzenie informacji,
formu lowanie diagnozy pielęgniarskiej, ustalanie celu i planu opieki, wdrażanie
interwencji pielęgniarskich i dokonywanie ewaluacji opieki. Rozpoznawanie reakcji
na hospitalizację i  lagodzenie negatywnych stanów emocjonalnych

1

Z3 Planowanie i realizowanie opieki pielęgniarskiej metodą procesu pielęgnowania
nad chorym z różnymi chorobami chirurgicznymi. 4

Razem 6
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7 Metody dydaktyczne

M1 Studium przypadku

M2 S lowne objaśnienie

M3 Pokaz

M4 Konsultacje

M5 Dyskusja

8 Obciążenie pracą studenta

Forma aktywności

Średnia liczba
godzin na

zrealizowanie
aktywności

Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym:
Godziny wynikające z planu studiów 6
Konsultacje przedmiotowe 0
Egzaminy i zaliczenia w sesji 0
Godziny bez udzia lu nauczyciela akademickiego wynikające z nak ladu pracy studenta, w tym:
Przygotowanie się do zajęć, w tym studiowanie zalecanej literatury 10
Opracowanie wyników 10
Przygotowanie raportu, projektu, prezentacji, dyskusji 10
Sumaryczna liczba godzin dla przedmiotu wynikająca z
ca lego nak ladu pracy studenta 6

Sumaryczna liczba punktów ECTS dla przedmiotu 0

9 Sposoby oceny

Ocena formująca

F1 Aktywność na zajęciach

F2 Portfolio

F3 Obserwacja

Ocena podsumowująca

P1 Średnia ważona ocen formujących

Warunki zaliczenia przedmiotu

a Udokumentowany proces pielęgnowania wybranego pacjenta

b Pozytywna ocena wiedzy studenta

c Pozytywna ocena umiejetności praktycznych

d Pozytywna ocena postawy zawodowej studenta
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Państwowa Wyższa Szko la Zawodowa w Nowym Sączu

Kryteria oceny

Efekt kszta lcenia 1

Na ocenę 3
Przy pomocy nauczyciela gromadzi informacje, formu luje diagnozę pielęgniarską,
ustala cele i plan opieki, wdraża interwencje pielęgniarskie oraz dokonuje ewaluacji
opieki.

Na ocenę 4
Z niewielką pomocą nauczyciela, w sytuacjach typowych gromadzi informacje,
formu luje diagnozę pielęgniarską, ustala cele i plan opieki, wdraża interwencje
pielęgniarskie oraz dokonuje ewaluacji opieki.

Na ocenę 5
Samodzielnie w sytuacjach typowych lub z niewielką pomocą nauczyciela w sytuacjach
nietypowych gromadzi informacje, formu luje diagnozę pielęgniarską, ustala cele i plan
opieki, wdraża interwencje pielęgniarskie oraz dokonuje ewaluacji opieki.

Efekt kszta lcenia 2

Na ocenę 3
Przy pomocy nauczyciela ocenia stan ogólny pacjenta w kierunku powik lań po
specjalistycznych badaniach diagnostycznych i powik lań pooperacyjnych.

Na ocenę 4
Z niewielką pomocą nauczyciela ocenia stan ogólny pacjenta w kierunku powik lań po
specjalistycznych badaniach diagnostycznych i powik lań pooperacyjnych.

Na ocenę 5
Samodzielnie ocenia stan ogólny pacjenta w kierunku powik lań po specjalistycznych
badaniach diagnostycznych i powik lań pooperacyjnych.

Efekt kszta lcenia 3
Na ocenę 3 Pielęgnuje pacjenta z przetoką, z pomocą nauczyciela.
Na ocenę 4 Pielęgnuje pacjenta z przetoką, z niewielką pomocą nauczyciela.
Na ocenę 5 Samodzielnie pielęgnuje pacjenta z przetoką.

Efekt kszta lcenia 4
Na ocenę 3 Z pomocą nauczyciela prowadzi, dokumentuje i ocenia bilans p lynów pacjenta.
Na ocenę 4 Z niewielką pomocą prowadzi, dokumentuje i ocenia bilans p lynów pacjenta.
Na ocenę 5 Samodzielnie prowadzi, dokumentuje i ocenia bilans p lynów pacjenta.

Efekt kszta lcenia 5

Na ocenę 3
Z pomocą nauczyciela prowadzi dokumentację opieki nad chorym: kartę obserwacji,
zabiegów pielęgniarskich i raportów, kartę rejestru zakażeń szpitalnych, profilaktyki i
leczenia odleżyn oraz kartę informacyjną z zaleceniami w zakresie samoopieki.

Na ocenę 4

Z niewielką pomocą nauczyciela prowadzi dokumentację opieki nad chorym: kartę
obserwacji, zabiegów pielęgniarskich i raportów, kartę rejestru zakażeń szpitalnych,
profilaktyki i leczenia odleżyn oraz kartę informacyjną z zaleceniami w zakresie
samossamoopieki

Na ocenę 5
Samodzielnie prowadzi dokumentację opieki nad chorym: kartę obserwacji, zabiegów
pielęgniarskich i raportów, kartę rejestru zakażeń szpitalnych, profilaktyki i leczenia
odleżyn oraz kartę informacyjną z zaleceniami w zakresie samoopieki.

Efekt kszta lcenia 6

Na ocenę 3
Rzetelnie i dok ladnie wykonuje powierzone obowiązki zawodowe pod nadzorem
nauczyciela.

Na ocenę 4
Rzetelnie i dok ladnie wykonuje powierzone obowiązki zawodowe, czasami wymaga
instruktażu nauczyciela.

Na ocenę 5
Zawsze rzetelnie i dok ladnie wykonuje powierzone obowiązki zawodowe, bez ingerencji
nauczyciela.

Efekt kszta lcenia 7
Na ocenę 3 Przejawia empatię w relacji z pacjentem i jego rodziną oraz wspó lpracownikami.

Na ocenę 4
Przejawia empatię w relacji z pacjentem i jego rodziną oraz wspó lpracownikami oraz
prowokuje dyskusje n/ t empatii wśród pielęgniarek.

Na ocenę 5
Przejawia empatię w relacji z pacjentem i jego rodziną oraz wspó lpracownikami oraz
weryfikuje zachowania innych osób przejawiające się brakiem empatii
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10 Macierz realizacji przedmiotu

Efekty
kszta lcenia

dla
przedmiotu

Odniesienie do
efektów

kierunkowych

Cele
przedmiotu

Treści
programowe

Metody
dydaktyczne

Sposoby oceny

EK1 P_D.U01 Cel1 Z2 M1 F1, P1
EK2 P_D.U10 Cel2 Z3, Z4 M2 F2, P2
EK3 P_D.U21.1 Cel3 Z7 M3 F3, P3
EK4 P_D.U25 Cel4 Z5 M4 F4, P4

EK5 P_D.U28 Cel5 Z5, Z6, Z7, Z8,
Z9 M5 F5, P5

EK6

P_D.U01,
P_D.U10,
P_D.U21.1,
P_D.U25,
P_D.U28,
P_D.K06,
P_D.K10

Cel1, Cel2,
Cel3, Cel4,
Cel5, Cel6,

Cel7

Z4, Z5, Z6, Z7,
Z8, Z9, Z10 M6 F6, P6

EK7 P_D.K10 Cel7
Z1, Z2, Z3, Z4,
Z6, Z7, Z8, Z9,

Z10
M7 F7, P7

11 Wykaz literatury

Literatura podstawowa:

[1] G luszek S. — Chirurgia. Podręcznik dla studentów wydzia lów nauk o zdrowiu, Lublin, 2008, Czelej

[2] Walewska E. — Podstawy pielegniarstwa chirurgicznego, Warszawa, 2006, PZWL

Literatura uzupe lniająca:

[1] Kapa la W. — Pielęgniarstwo w chirurgii, Lublin, 2006, Czelej

[2] Sweetland H., Conway K. — Chirurgia, Wroc law, 2006, Urban & Partner

[3] Szewczyk M. — Pielęgniarstwo w chirurgii, Warszawa, 2006, Borgis

12 Informacje o nauczycielach akademickich

Osoba odpowiedzialna za kartę

mgr Anna Ciurka (kontakt: a-ciurka@wp.pl)

Osoby prowadzące przedmiot

mgr Anna Ciurka (kontakt: a-ciurka@wp.pl)

13 Zatwierdzenie karty przedmiotu do realizacji

(miejscowość, data) (odpowiedzialny za przedmiot) (kierownik zak ladu) (dyrektor instytutu)
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Przyjmuję do realizacji (data i podpisy osób prowadzących przedmiot)
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